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MENSAGEM

O Municipio de Rondon, atendendo as exigéncias legais da educacgao e
pensando em seus municipes, apresenta seu Plano Municipal de Educacado — PME.
Esse plano é algo fundamental para o alcance de uma educacgédo de qualidade em
nossa cidade; sendo também, um passo importante para a efetivagdo do Plano
Nacional de Educacao — PNE, Lei n? 13.005/2014.

O PME, enquanto uma acao governamental propdem encaminhamentos, por
meio de metas e estratégias, para a realizagdo da educacdo durante o decénio
previsto pelo PNE/14. Essas metas, bem como suas estratégias, objetivam melhorar
a educacao e superar as dificuldades detectadas quanto ao processo de ensino
realizado pelos estabelecimentos educacionais de Rondon. Para tanto, contempla os
dois niveis da educacao (Educacao Basica e Ensino Superior) e as modalidades de
ensino como Educacdo de Jovens e Adultos, Educacdo Especial, Educacao
Profissionalizante, Educacdo do Campo, Educacdo Indigena e Educacdo a
Distancia).

O PME é um plano que, para estabelecer suas metas bem como as
estratégias necessarias para o alcance de tais metas, leva em consideracdo um
diagndéstico acerca da realidade educacional do Municipio, além é claro da propria
trajetoria historica da cidade. O plano ndo apenas pensa a educagao para 0S
préximos dez anos como também projeta uma proposta educacional compativel com
as exigéncias e realidade vivenciada pelos municipes. Para sua elaboragéo, ainda
leva em conta aspectos importantes que influenciam o pensar sobre a educacéo,
aspectos como: caracteristicas  socioculturais, questdes orcamentarias,
necessidades pontuadas pela comunidade, e evidentemente, a expectativa que se
tem em relagdo ao futuro do municipio.

De acordo com a legislacédo brasileira que trata da educagado, o Plano tem
validade de dez anos e, esta em concordancia com a Lei Federal N°. 13.005/2014,
de 25 de junho de 2014 que instituiu o Plano Nacional de Educacao para o periodo
de 2014 — 2024 e com o artigo 214 da Constituicao Federal de 1988 que determina a
elaboracdo de um plano nacional de educacao decenal.
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Dessa forma, o PME do municipio de Rondon atende completamente as
exigéncias previstas em lei e estabelece rumos para a educagédo para os proximos
anos. Foi elaborado segundo as normas e exigéncias do Plano Nacional de
Educacao, seguindo, portanto, as orientacées das politicas educativas em ambito
nacional e, também é claro, a politica de Rondon. Compreende instituicoes publicas
e privadas, integrando estabelecimentos de ensino no Municipio. Em sua
elaboracao, teve a participacao de todos os segmentos da sociedade local, acatando
assim, o principio constitucional para educagdao denominado Gestdo Democratica.
Em funcdo disso, possibilitou a todos e a todas ndo apenas a participacdo no
processo da elaboracdo do PME, mas também o alargamento da compreensao
acerca dos processos educacionais e dos desafios da realizacdo de um processo
educativo eficiente.

Para a elaboracdo do PME, seguindo o principio ja mencionado da
participacdo da comunidade, foram promovidas consultas a populacdo por meio de
foruns, plenarias livres e diversas reunides com representantes dos
estabelecimentos de ensino. Sua elaboracao, contou também com a realizagdo de
um mapeamento da situacdo socioecon6mica, demografica e, principalmente,
educacional, assim como, da identificacdo de problemas, dificuldades existentes,
bem como dos avancgos alcancados nesses cenarios. O PME procurou articular suas
metas e estratégias, com as que foram contempladas pelo PNE/14 além é claro, de
procurar atender as expectativas educacionais dos rondonenses.

O PME elaborado para Rondon procura, prioritariamente, promover alteracées
na educacdo de seus municipes, buscando desenvolver uma educacao
emancipatéria, superando problemas e, propiciando a todas e a todos, um projeto
educativo que desenvolva no sujeito autonomia, criticidades elementos necessarios
para sua participacao ativa na sociedade em que estéa inserido.

Concluindo, podemos dizer que o Plano Municipal de Educacédo de
Rondon é resultado dos estudos realizados com varios segmentos da sociedade
rondonense, evento esse que acrescenta valor e permite acolchoar o documento
com caracteristica préprias do municipio, focando assim, o inciso VI artigo 2°, do
Plano Nacional de Educacao, no fortalecimento do principio da Gestdo Democratica

da educagéao publica brasileira.
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O Plano Municipal de Educacdo de Rondon toma como fundamentagédo o
aparato legal educacional e, essencialmente o Plano Nacional de Educacgao
constituindo-se da seguinte forma:

a) pelas diretrizes para a gestao e o financiamento da educacéo;

b) pelas diretrizes e metas para cada nivel e modalidade de ensino;

c) pelas diretrizes e metas para a formacao e valorizacdo do magistério e
demais profissionais da educagao, nos préximos dez anos.

Vale ressaltar que o PME nao esta restrito apenas a Rede de Ensino
Municipal, ao contrario destina-se ao municipio como um todo e objetiva propor
metas para o Ensino Médio e Ensino Superior contando, portanto, com a
participacdo e colaboracdo de todos os responsaveis de cada etapa ou nivel de
ensino nos trabalhos de alcance as metas. Também é importante lembrar que, o
PME de Rondon ndo corresponde a uma carta de intencées elaborada pelos
representantes governamentais do municipio ou mesmo pela Secretaria Municipal de
Educacao. E algo maior que isso, é na verdade um projeto de educacdo que procura
conectar as iniciativas de todos os membros da comunidade educativa, visando
possibilitar, as unidades escolares de educacédo infantil e ensino fundamental, as
modalidades ofertadas e também o ensino médio e superior a aquisi¢cdo de recursos
que favorecam a relacao da Secretaria Municipal de Educagéao e a comunidade.

Assim, para que ocorra o desenvolvimento de uma educagéo que contribua
para a construgcdo da cidadania plena em cada individuo, bem como para a
formacao emancipatéria e critica dos cidadaos, a aprovagdo do PME pela Camara
Municipal, assim como o acompanhamento e avaliagdo da sua operacionalizacao
durante seu periodo de vigéncia, é essencial para o estabelecimento de um caminho
para mudancgas no panorama educacional do municipio além é claro, para o alcance
de uma educacao de qualidade e superacgao das dificuldades identificadas no campo
educacional de Rondon.

ROBERTO APARECIDO CORREDATO
Prefeito Municipal
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LEI N° 1.737/2015.

Simula - Aprova o Plano Municipal de Educacdo
—PME e da outras providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE RONDON, Estado do Parani, APROVOU e

eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° E aprovado o Plano Municipal de Educagfio - PME, com vigéncia por
10 (dez) anos, a contar da publicagdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao

cumprimento do disposto no art. 8° da Lei n® 13.005/2014.

Art. 2° As diretrizes do PME foram estabelecidas em consonancia com as

diretrizes do PNE, a saber:
[ - erradicagdo do analfabetismo;
1I - universalizacdo do atendimento escolar;

Il - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogdo da

cidadania e na erradicagdo de todas as formas de discriminagéo;
IV - melhoria da qualidade da educagdo;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e

éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogdo do principio da gestdo democratica da educagdo piblica;

)78

Prefeitura Municipal de Rondon - www.rondon.pr.gov.br — prefeitura@rondon.pr.gov.br é’gg ; /
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VII - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagdo
como proporgdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as

necessidades de expansdo, com padrio de qualidade e equidade;
IX - valorizag@o dos (as) profissionais da educagio;

X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a

sustentabilidade socioambiental.

Art. 3* As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de
vigéncia deste PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratégias

especificas.

Art. 4° A execugiio do Plano Municipal de Educagédo se pautard pelo regime de

colaboragdo entre a Unido, o Estado, o Municipio e a sociedade civil.

§ 1° O Poder Publico Municipal exercerd papel indutor na implementagdo dos

objetivos e metas estabelecidos neste plano.

§ 2° A partir da vigéncia desta Lei, as instituigdes de Educacdo Infantil e de
Ensino Fundamental, inclusive nas modalidades de Educagdo para Jovens e Adultos e
Educagdo Especial, integrantes da Rede Municipal de Ensino, em articulagdo com a
Rede Estadual e Privada, que compdem o Sistema Estadual de Ensino, deverdo
organizar seus planejamentos e desenvolver suas agdes educativas, com base no Plano

Municipal de Educagéo.

Art. 5° As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ter como referéncia o

diagnostico realizado com os dados do censo demogréfico e os censos nacionais da

ra
- )

Prefeitura Municipal de Rondon - www.rondon.pr.gov.br - prefeitura@rondon.pr.gov.br
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educacdo bdsica e superior mais atualizados, disponiveis na data da publicagdo desta

Lei.

Art. 6© A execugdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagSes periddicas, realizados pelas seguintes
instancias:

I — Secretaria Municipal da Educagio - SME;

IT - Comisséo de Educagdo da Camara dos Vereadores;

I1I - Conselho Municipal de Educagédo - CME;

IV — Férum Municipal de Educagéo.

§ 1° Compete ainda, as instancias referidas no caput:

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes;

II - analisar e propor politicas plblicas para assegurar a implementacdo das

estratégias e o cumprimento das metas;

III - analisar e propor a revisio do percentual de investimento publico em

educacéo.

§ 2°A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, a
Secretaria Municipal de Educagdo — SME, publicara estudos para aferir a evolugdo no

cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lei.

§ 3° Sera destinada 4 manutenc@o e ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo

aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constitui¢do Federal, além de outros

Prefeitura Municipal de Rondon - www.rondon.pr.gov.br — prefeitura@rondon.pr.gov.br
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recursos previstos em lei, a parcela da participagio no resultado ou da compensagio
financeira pela exploragéo de petréleo e de gés natural, na forma de lei especifica, com
a finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista no inciso VI do art. 214 da

Constituicdo Federal.

Art. 7 O municipio promovers a realizagdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias
municipais de educagdio até o final do decénio articuladas e coordenadas pelo Forum
Municipal de Educagfo, instituido nesta Lei, no Ambito da Secretaria Municipal de

Educaggo.
§ 1° O Férum Municipal de Educagdo, além da atribui¢do referida no caput:
I - acompanharé a execugdo do PME e o cumprimento de suas metas.

Art. 8 Cabera ao gestor municipal a adogdo das medidas necessérias ao alcance

das metas previstas neste PME.

§ 12 As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adog¢do de medidas
adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagdo
entre os entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e

locais de coordenagdo e colaboragdo reciproca.

§ 2° Caberd ao Poder Legislativo Municipal aprovar as medidas legais

decorrentes, com vista, 4 corregdo de deficiéncias e distorgdes.

Art. 9 O Municipio aprovaré lei especifica que disciplinard a gestdo democritica

da educacdo publica nos respectivos dmbitos de atuagdo, no prazo de 2 (dois) anos

Prefeitura Municipal de Rondon - www.rondon.pr.gov.br — prefeitura@rondon.pr.gov.br /
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contado da publicagdo desta Lei, adequando, quando for o caso, a legislagéo local ja

adotada com essa finalidade.

Art. 10 O plano plurianual, as diretrizes or¢gamentdrias e os orgamentos anuais e
do Municipio serdo formulados de maneira a assegurar a consignagdo de dotagdes
orgamentérias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME a fim de

viabilizar sua plena execugéo.

Art. 11 Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o
Poder Executivo encaminhar4 4 Cimara de Vereadores, sem prejuizo das prerrogativas
deste Poder, o projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educagdo a vigorar no
periodo subsequente, que incluird diagnéstico, diretrizes, metas e estratégias para o

proximo decénio.

Art. 12 Os planos plurianuais do Municipio serdo elaborados de modo a dar

suporte as metas constantes do Plano Municipal de Educagdo.

Art. 13 O Poder Publico Municipal se empenhara na divulgagdo deste Plano e da
progressiva realizagdo de seus objetivos e metas para que a sociedade o conheca

amplamente e acompanhe sua implementagéo.

Art. 14 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

,
Prefeitura do Municipio de Rpf}don, Estado/{o, Parand, em 24 de junho de

2015. @/Z/ﬂff

ROBERTOAPARE

Prefeitura Municipal de Rondon - www.rondon.pr.gov.br — prefeitura@rondon.pr.gov.br
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APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educacdo representa um progresso acerca da
valorizagdo da educagdo, do processo formativo do individuo. E um mecanismo que
proporciona alternativas para o alcance de uma educacédo de qualidade que, vise
promover emancipacdo humana e autonomia, criticidade e consciéncia social.
Possibilitando, dessa forma, ao individuo total condicdo de participagdo ativa na
sociedade em que esta inserido. E também uma resposta a exigéncia legal
determinada pela Lei Federal N°. 13.005/2014 que, institui o Plano Nacional de
Educacao para o periodo de 2014 — 2024.

A elaboracao do Plano Municipal de Educacéao é ainda, um meio pelo qual se
executa politicas educacionais, efetiva uma agdo governamental objetivando metas
e estratégias para a progresso da educacao de um dado municipio, procura a partir
de um diagnéstico prévio, superar barreiras e sanar problemas no ambito
educacional.

Rondon na elaboracdo do PME procurou trabalhar, seguindo os principios da
Gestao Democratica, isto €, contou com a participacdo de toda a comunidade. Tal
participacao realizou-se, por meio de féruns, assembleias e reunides organizadas
pelo Conselho Municipal de Educacdo, em cada ocasido ouviu e debateu a
educacgao da cidade buscando identificar as necessidades de seus municipes e 0s
obstaculos a serem superados. Assim, colaborou com o0 processo de
democratizacdo da educagdo, ultrapassando os muros escolares, ampliando o
debate a toda a sociedade rondonense.

O Plano Municipal de Educacao estabeleceu metas e estratégias de acordo
com PNE e com a Lei de Diretrizes de Bases da Educacdo Nacional, Lei N°.
9.394/96, respeitando as normativas propostas pela legislacdo educacional e
operacionalizando as politicas educativas.

Contudo, para que as metas propostas pelo PME sejam atingidas de maneira
satisfatoria, € preciso contribuicdo de todos os envolvidos no processo de sua
elaboracdo. Além disso, é fundamental o uso de metodologia adequada de ensino,
por parte dos professores, como também a opcao por uma concepgao educacional

17
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contemporanea. Também € necessario o empenho dos pais e responsaveis pelo
alunado no que concerne ao processo formativo dos sujeitos.

Dessa forma, apresentamos o Plano Municipal de Educacédo de Rondon, que
ird orientar a educacao do municipio, ratificando o direito ao ensino de qualidade a
todo cidadao.

Maria Sueli Casotti Scoquis

Secretaria Municipal de Educacgéao

18
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1 HISTORICO E CONTEXTO ATUAL DO MUNICIPIO

1.1 Aspectos Historicos

O Municipio de Rondon é um dos muitos municipios paranaenses que
situados as margens do Rio Ivai, foi visitado por espanhdis, no inicio do século XVII,
tempo em que o territério pertencia a Coroa Espanhola, que mantinha em Assuncion
um governo provincial, dirigido por nobres de Espanha. Esse periodo, de efémera
duracao, perdurou até o ano de 1628, quando as Bandeiras preadoras de Manuel
Preto e Antonio Raposo Tavares, destruiram qualquer vestigio espanhol por esta
regiao.

O comeco do efetivo povoamento deu-se em meados da década de quarenta
do século XX. A intensa procura por terras na regido norte/noroeste do Estado do
Parana, provocou enorme éxodo rural, sé comparavel ao ciclo da mineracao, no
século XVII na regido de Minas Gerais. Gente de todo lugar afluia, num ritmo
incessante, aos lugares onde comecaram a surgir os patriménios, a grande maioria
de iniciativa particular. No comec¢o abriam-se picadas na mata virgem, em seguida
surgiam grandes clareiras, dando-se inicio a um processo de medidas e
demarcacdes de terras, tornando-as produtos prontos para a venda.

O fundador de Rondon foi Leéncio de Oliveira Cunha, dono de uma gleba de
terras na regidao, que langcou os fundamentos basicos da cidade em 1945. O
desbravador Ledncio de Oliveira Cunha havia sido soldado do exército, e seu
comandante fora o Marechal Candido Mariano da Silva Rondon, o maior sertanista
que o Brasil ja teve. Conta-se que Lebdncio por ter desfrutado de grande amizade
com o Marechal, o homenageou dando seu nome a cidade que fundara.

Sao Pioneiros e desbravadores do lugar as familias de Orlando Mertz, Flavio
Wolf (12 Serraria), Arthur Hartmann, Augusto Tortelli (1° Hotel), Vladmir Verisko (1°
Médico), Henrique Giacomini (1°® Posto de gasolina), Pedro Venera (1°
Farmacéutico), Flavio Brum (12 Dentista), Osvaldo Alves de Castro (1° Caixa postal),
Eduardo Giacomini, Jodo Saito, Sebastido Carvalho, Sebastido Puia, Antonio
Biazoto, Tomé Vergilio Ferreira, Jodo Duarte, Familia Mukai, Primo Antonio
Scaraboto, Vicente Direnzo, Donato Direnzo, Caetano Forlin, Sebastido Taiete,
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Agostinho Sturba, Francisco Antonio da Silva, Horacio. Antonio da Silva, Elizio
Franchini, Jodo Franchini, Guerino Franchini, José Franchini, Leonardo Giacomini,
Orlando Amadeu Fernandes, Antonio Sardeto, Graciano Bornia, Familia Mioto,
Francisco Pinheiro, José Pinheiro, Mario Giovanangelo, Celio Bornia, Darci Aldroaldo
Hoffmann, Armando Bridi, Leopoldo Binder (1° tesoureiro municipal), Akira Umezawa
(1° fotégrafo), Kosavo Maeda, Jd&como Buogo, David Camargo, Familia Marques,
Agenor Bonetti, Aurea Albuquerque (12 Diretora escolar), Hilda Burgel (12
Professorora), José Balsieper (12 Paroco), Aloizo Theo Mayr, Juvenal Hartmann (1°
Dono de carros de aluguel), Sr. Pereira (12 Alfaiataria), Antonio Sardeto, Cleusnil
Basilio Penitente, Giovani Luiz de Andrade, ltiro Sumioshi, Jodo Banhara, Luis
Miranda, Rodolfo Possani, Guerino Possani, Bruno Possani, Guido Possani, entre

outros.

Colonizacao

O Municipio surgiu modestamente e aos poucos foi sendo colonizado por
diversos povos. As familias rondonenses procedem das mais diversas regides do
Brasil. Vieram os italianos com as industrias de fundo de quintal; os alemaes,
espanhdis, portugueses e japoneses a partir de 1958. Como consequéncia desta

miscigenagao, originou-se uma diversidade cultural muito grande.

Criacao do municipio

A criagdo do Municipio de Rondon se deu pela Lei Estadual n® 253 de
26/11/1954. Esse nome foi dado a cidade pelo colono fundador Le6ncio de Oliveira
Cunha a fim de homenagear Marechal Candido Mariano da Silva Rondon, de quem
o Sr. Oliveira Cunha foi soldado e grande amigo.

Rondon originou-se em 26 de novembro de 1954 do Municipio de Peabirq,
que se emancipou em 14 de novembro de 1951 de Campo Mourédo, que se
desmembrou em 10 de outubro de 1947 de Pitanga, que em 30 de dezembro de

1943 originou-se de Guarapuava, que se emancipou em 17 de julho de 1952 de
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Castro, que se desmembrou em 24 de setembro de 1693, que se originou de
Paranagua, criado em 29 de julho de 1648 por Carta Régia.

Simbolos Municipais: Bandeira, Brasdo e Hino.

v Bandeira: Projeto de Arcioné A. Peixoto de
Farias. Desenho de Expedito José dos Santos.

1 Ano de 1979. A bandeira de Rondon é&

Esquartelada em Sautor, sendo os quartéis de

Azul, constituidos por faixas amareladas de trés
moddulos de largura, carregadas por sobre faixas

vermelhas de dois mddulos, dispostas em
banda e em barra, entre cruzadas ao centro, tendo neste ponto Brocante, um circulo
amarelo de oito médulos de circunferéncia, onde o Brasdo Municipal € aplicado. O
Brasao, aplicado na Bandeira Municipal, representa o Governo Municipal O circulo
amarelo onde esta contido o braséo, representa o Governo Municipal. A cor amarela
€ simbolo de gloria, esplendor, grandeza, riqueza, soberania e mando. As faixas
amarelas, carregadas de sobre-faixas vermelhas, que esquartelam a Bandeira,
representa a irradiagcdo do Poder Municipal que se expande a todos os quadrantes
de seu territério. A cor vermelha é simbolo de dedicagdo, amor patrio, audacia,
intrepidez, coragem e valentia. Os quartéis de azul, assim constituidos, representam
as propriedades rurais existentes no territério municipal. A cor azul é simbolo de
justica, nobreza, perseveranca, zelo, lealdade, recreacao e formosura.

Brasao: O estilo classico flamengo usado
para representar o Brasdo de Armas de
Rondon, foi o estilo de escudo, adotado
em Portugal na época do descobrimento,
herdados pela heraldica brasileira, como o
vocativo da raga colonizadora e principal
formadora de nossa nacionalidade. A
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coroa mural que o sobrepde € o simbolo universal dos bras6es de argente (prata) de
seis torres (das quais apenas sao visiveis em perspectivas no desenho) classifica a
cidade representada na terceira grandeza, ou seja, sede municipal, a iluminaria de
Gales (vermelho) pelo significado heraldico da cor é condizente com os predicados
proprios dos pioneiros colonizadores e dos dirigentes da comunidade. O metal
argente (prata) da coroa mural € o simbolo de paz, amizade, trabalho, prosperidade,
pureza e religiosidade. A Cor Blau (azul) do campo do escudo é simbolo de justica,
lealdade, recreacao e formosura. O Brasao do Marechal de Jalde (ouro) ornado de
Sable (preto) posto em contrabanda, lembra o brasao, homenagem prestada ao
Marechal Candido Mariano da Silva Rondon, pelo topénimo que a cidade ostenta
Rondon. O metal Jalde (ouro) é o simbolo de gléria, esplendor, riqueza, grandeza,

soberania e mando.

O esmalte sobre (preto) de adorno do bastdo é o simbolo de austeridade,
prudéncia, sabedoria, firmeza e carater. Em chefe (ponto de honra do escudo), as
seis cunhas de blau em campo de jalde (ouro) do brasdo, representa a familia
Cunha e € homenagem ao fundador da cidade, Lebncio de Oliveira Cunha, que em
1949, iniciou a abertura da area, onde se encontra a sede atual do Municipio. Nos
ornamentos exteriores os galhos de café frutados ao natural no braséo, principal
produto oriundo da terra dadivosa e fértil, esteio da economia municipal. No listel de
Gales (vermelho), cor simbolo de dedicacdo, amor, patrio, audacia, intrepidez,
coragem, valentia, inscreve-se em letras argentinas prateadas, o topédnimo
identificador Rondon, ladeados pelos anos de 1949, relativo a sua fundacao e 1954,
referente a sua emancipacgao.

Hino

Musica: Roberto Beker / Domingos Litrento

Letra: Primo Mangialardo (ex-prefeito) e Jacana Fragoso Veras

Rondon, Rondon, Rondon/ Tua gléria sempre ha de existir/
Teu passado também ha de vir / Fulgurar neste céu cor de anil
Rondon, Rondon, Rondon/ Tua gléria e tua vitéria

Ficarao gravados na Histéria/ Deste imenso e dadivoso Brasil.
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Rondon, glorioso e imortal/
Nobre orgulho da nacionalidade/
Chama viva de um ideal/

Viveras para toda a eternidade.

Rondon, crianga progresso/ Pinaculo de amor e esperanca
De gente que chama o sucesso/ Gigante que luta e ndo cansa
Sao férteis tuas matas, teus campos/ Teus produtos vigoram de forte

Na guerra teu povo esté pronto/ Teus filhos ndo temem nem a morte.

Rondon, glorioso e imortal/
Nobre orgulho da nacionalidade/
Chama viva de um ideal/

Viveras para toda a eternidade.

Rondon, Rondon, Rondon/ Trabalho progresso e bonanga

Mae que a seus filhos venera/ Com amor orgulho e esperanca
Rondon, Rondon, Rondon/ Com o teu povo dinamico e viril
Unido de irméaos que trabalham/ Em prol da terra Santa do Brasil.

Rondon, glorioso e imortal ...

Administracao Municipal

19 Prefeito: Arthur Hartmann - GESTAO: 1955 a 1959.

Vereadores: Fermino Vieira de Oliveira, Glicério Théoi Miller, Olindo Cardoso
Lucena, Albino Bergmann, Mario Ribeiro Borges, Raimundo Rodorminski, Ellmann
Kauche, Orlando Mertz, Luiz Antonio C. da Silva.

2° Prefeito: Aristides Marques - GESTAO: 1959 a 1962.

Vereadores: Osvaldo Andreata, Salvador Papaleo, Joao Batista Ferreira, Leonardo
Makowiski, Gentil Girardi, Pedro Simas, Antonio Ignacio, Francisco Ferreira de Lima,
Mario Ribeiro Borges.
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3¢ Prefeito: Primo Mangialardo - GESTAO: 1963 A 1967.

Vice Prefeito: José Carlos Silva.

Vereadores: José Gregdrio dos Santos, Ademar Vieira Costa, Arnaldo Rodrigues
Alves, Eliseu Sefollo Linares, Mario Fecchio, Francisco Sella Jr., Manuel Januario da
Silva, Valdemar Trevisam, Auzier Ribeiro dos Anjos.

4° Prefeito: Alcindo Sisti - GESTAO: 1968 a 1972.

Vice-Prefeito: Francisco Sella Jr.

Vereadores: Jodo Banhara, Luiz Fagundes, Acyr Ferreira Mendes,
Jodo Batista Ferreira, Benedito Duarte, Elizio Franchini, Horacio
Alves L6, Leonardo Alves de Souza.

5° Prefeito: Francisco Sella Junior - GESTAQO: 1972 a 1976.

Vice-Prefeito: Harto Mukai.

Vereadores: Enzo Cestari, Arcenio Augusto Sella, Agenor Bonetti, Antonio
Takahashi, Jodo Batista Ferreira, Osvaldo Trevizan, José Giacomini, Benedito
Duarte, Acyr Ferreira Mendes.

6° - Prefeito: Harto Mukai - GESTAO: 1977 a 1982.

Vice-Prefeito: Paulo Borges de Medeiros.

Vereadores: Antonio Takahashi, Benedito Duarte, Célio Bornia, Osvaldo Trevisan,
Joao Batista Ferreira, Roberto Jerénimo Filho, Acyr Ferreira Mendes, Antonio Pedro
Barros, José Giacomini.

7° Prefeito: Paulo Borges de Medeiros - GESTAO: 1983 a 1988.

Vice-Prefeito: Sidney Girotto.

Vereadores: Rui Edson Mertz, Acyr Ferreira Mendes, Mario J. Martins, Jodo Batista
Ferreira, Onélio Colombo, Giovani Luiz de Andrade, Jair A. Penitente, Valdomiro
Sardeto, José Giacomini.

8¢ - Prefeito: Sidney Girotto - GESTAO: 1989 a 1992.

Vice-Prefeito: AntonioTakahashi.

Vereadores: Antonio Martins, Antonio Pedro Barros, Antonio Sabino Nogueira,
Mariano Vergilio Zanelati, Jodo Banhara, José Giacomini, Marcos Antonio Buogo,
Rui Edson Mertz, Wolmar Pereira Aguiar.

9° Prefeito: Paulo Borges de Medeiros - GESTAO: 1993 a 1996.

Vice-Prefeito: Jodo Rodrigues Widal.

Vereadores: Ailton Alfredo Valoto, Anivaldo Cuco, Audalio Alves Pereira, Antonio
Sabino Nogueira, Donizete Aparecido Rugeri, Mariano Vergilio Zanelati, Otacilio
Goncalves da Costa, Wolmar Pereira de Aguiar, Vera Lucia Vieira Aldrovandi,
Suplente: Acyr Ferreira Mendes.

102 Prefeito: José Augusto Mossambani - GESTAO: 1997 a 2000.

Vice-Prefeito: Dejair Guelfi.

Vereadores: Ailton Alfredo Valoto, Anival do Cucco, Audalio Alves Pereira, Donizete
Aparecido Rugeri, Elza Maria Marcato, Laerte Vendramini, Maurilio Galindo Lopes,
Osvaldo Trevizan, Vera Lucia Vieira Aldrovandi.
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119 Prefeito: José Augusto Mossambani - GESTAQO: 2001 a 2004.

Vice-Prefeito: Dejair Guelfi.

Vereadores: Ailton Alfredo Valoto, Anivaldo Cucco, Audalio Alves Pereira, Donizete
Aparecido Rugeri, Francisco José da Silva, José Laerte Vendramini, Maurilio Galindo
Lopes, Osvaldo Trevizan, Vera Aldrovandi.

122 Prefeito: Ailton Alfredo Valloto — GESTAO: 2005 a 2008

Vice-Prefeito: Nelson Betin

Vereadores: Anivaldo Cucco, Donizete Aparecido Rugeri, José Laerte Vendramini,
Joédo Brutcho, Manoel Mecias de Souza, Maurilio Galindo, Mariano Vergilio Zanelati,
Osvaldo Trevisan, Edevan Lopes das Neves.

139 Prefeito: Ailton Alfredo Valloto — GESTAQO: 2009 a 2012

Vice-Prefeito: Nelson Betin

Vereadores: Anivaldo Cucco, José Laerte Vendramini, Maurilio Galindo Lopes, Joao
Paulo Dorne Calabrezi, Elizete Aparecida Giacomini, Paulo Afonso Duarte, Jodo
Brutcho Neto, Cassia Santana de Carvalho Rugeri, Edevan Lopes das Neves.

14 © Prefeito: Roberto Aparecido Corredato — GESTAO: 2013 A 2014
Vice-Prefeito: Alexandre Giuliangelli

Vereadores: Ana Maria Lira Teodoro , Anivaldo Cuco, Edevan Lopes das Neves ,
Jaime Ferreira Lima, Mariano Vergilio Zanelatti, Maurilio Galindo Lopes, Paulo
Afonso Duarte, Rui Edosn Mertz , Waldomiro Sardeto Picolo.

1.2 Aspectos Geograficos

O municipio de Rondon esta localizado na mesorregido Noroeste
Paranaense, microrregiao Homogénea de Cianorte, fazendo parte da Associacédo
dos Municipios de Cidade Gaucha, Guaporema, Indianépolis, Japura, Jussara, Sao
Manoel do Parana, Sao Tomé, Tapejara e Tuneiras do Oeste cujo municipio polo é
Cianorte distante aproximadamente 37,7 km. A cidade esta distante 542 km de
Curitiba, capital do estado, pelas rodovias BR 277 e pela Rod. Eng. Angelo Ferrario
Lopes (614 Km).
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Indianépolis

Rondon
Sdo Tome

MRG-03

Tapejara
Cianorte

Juneiras do Deste

Altitude: 400 metros
Latitude: 23224'39" S
Longitude: 52°45'41 "W

Clima: Subtropical umido mesotérmico, com verdos quentes e geadas pouco
frequentes, com tendéncia de concentragdo de chuvas nos meses de verao, sem
estacdo seca definida. A média das temperaturas dos meses mais quentes é
superior a 22°C, e a dos meses mais frios é inferior a 18°C.

Relevo: Caracteriza-se por altitudes modestas, sendo constituido por planaltos e
planicies. .

Hidrografia: Rio Ivai, Rio do Salto e Rio Travessa Grande. Ribeirbes: Tapiracui,
ltaoca, do Rato e Sdo Jodo. Cérregos: Agua Rouxinol, Agua do Mel, Agua da Onca,
Agua do Macaco, Agua Tuiuti, Agua Herval, Agua lolanda, Agua Olinda, Agua Maria,
Agua Paranhos, Agua Sao Pedro, Agua do Mico.

Extensdo Territorial: 513,245 km? sendo que a sede do Municipio possui uma

area de 72,6 hectares.

Comarca: Cidade Gaucha.
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Bairros do Municipio: Conjunto Sao Pedro, Boa Vista |, Boa Vista Il, Jardim Santa

Ménica, Jardim Ouro Verde, Jardim Progresso |, Jardim Progresso Il, Bairro da
Divinéia, Conjunto Alto Alegre, Bairro Aeroporto, Conjunto Sabid, Vila Possani, Bairro
da Associagao Atlética do Banco do Brasil - AABB, Bairro da DEER (Departamento
Estadual de Estrada de Rodagem).Jardim Primavera, Conjunto Santo Antonio,
Cohapar, Conjunto Sao Joéo, Jardim Goldenpar, Jardim Campo Belo.

Comunidades Rurais: Grilo, Fazenda do Jaime, Guaiba, Sao Luiz, Sampaio,

Aurora, Vai Quem Quer, Agua do Rato, Porteira Queimada, Sdo Pedro, Padovan,
Agua Paranhos, Bairro Aparecida, Agua do Mel, Fazenda Flores, Trés Placas,
Fazenda Caturra, Ceramica.

Vila Rural: Independéncia.

Distrito Rural: Bernardelli (Distancia de Rondon ao Distrito de Bernardelli: 22 km).

Limites: Norte: Paraiso do Norte, Sul: Tapejara, Leste: Indiandpolis e Sao Manoel
do Paranéa

Oeste: Cidade Gaucha e Guaporema.

1.3 Aspectos Demograficos

Etnias: Europeus, indios Africanos e Asiaticos

Origens: Descendentes: Portuguesa, ltaliana, Espanhola, Africana, Japonesa,
Ucranianos e Alema. Vindos do Estado de Sao Paulo, Santa Catarina, Rio Grande
do Sul, Pernambuco, Ceara, Minas Gerais e de outras cidades do préprio estado do

Parana.

Densidade Demografica: 16,40 hab/km?

Populacao 2010: 8.996
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Empregos existentes: 4.439,00 empregos formais ( janeiro de 2012). De janeiro de
2010 a setembro de 2012 houve um saldo de 9.935,00 empregos e 8.659,00

demissdes gerando portanto um numero de 1.276,00 empregos neste periodo.

Populacao economicamente ativa: 5.147,00 habitantes.

Renda per capita do Municipio: 218,54 Unidade de valor: R$1,00

Populacao por faixa etaria e sexo — 2010

Faixa etaria Masculino Feminino Total
(anos)

Menores de 1 ano 73 59 132
Del1a4 233 226 459
De5a9 371 318 689

De 10a 14 382 366 748
De 15a 19 404 402 806
De 20 a 24 380 348 728
De 25a 29 349 330 679
De 30 a 34 360 351 711
De 35a 39 329 326 655
De 40 a 44 341 399 740
De 45 a 49 335 302 637
De 50 a 54 240 247 487
De 55a 59 215 195 410
De 60 a 64 150 168 318
De 65 a 69 150 135 285
De 70 a 74 103 96 199
De75a79 76 70 146
De 80 anos e mais 73 94 167
Total 4.564 4.432 8.996
Fonte: IBGE

Populacao por domicilio e sexo - 2010

Tipo de domicilio Masculino Feminino Total
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Urbano 3.607 3.589 7.196
Rural 957 843 1.800
Total 4.564 4.432 8.996

Fonte: IBGE
Populacao por cor/raca — 2010
Cor / Raca Populacao
Branca 5.635
Preta 181
Amarela 44
Parda 3.133
Indigena 3
Sem declaragao da cor / raca -
Total 8.996

Fonte: IBGE

1.4 Aspectos Econémicos

O territério de Rondon esta assim dividido, de acordo, com suas atividades
econbmicas: pastagens: 29.000 hectares; lavouras: 4.540 hectares anual; lavoura
Permanente: 13.750 hectares; reflorestamento: 2.166 hectares; mata natural: 380
hectares; mata natural beira rio: 964 hectares; total da area municipal: 21.000
alqueires; cobertura vegetal: 2.547,13 hectares; area de plantio: 50.82 hectares. As
atividades econémicas no municipio de Rondon tiveram seu inicio pela exploracéao
de madeira nativa. Em 1970 o café ja predominava em grande escala de producéao.
Em 1980 teve inicio a atividade pecuaria, e a partir dos anos 1990 o municipio deu
inicio ao cultivo da cana-de-acucar e da sericicultura. Em 1991 ainda predominava a
plantacao de cana-de-acUcar, bicho-da-seda, (sericicultura), avicultura, apicultura,
policultura e algumas confec¢cdes. De modo que podemos dividir assim as

atividades econdtmicas em Rondon:

Atividade agricola:
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Café, algodao, milho, cana-de-agucar, amoreira, mandioca e laranja. Junto a
lavoura cafeeira tradicional, ocorreu o plantio de outras lavouras, intercaladas e
utilizadas para a subsisténcia familiar. A comercializacdo da producao é feita via
intermediarios locais, regionais e até estaduais e cafeeiras particulares. Os produtos
contam com as seguintes entidades de apoio: 02 Sindicatos, 02 empresas de
planejamento agropecuario: Empresa Paranaense de Assisténcia Técnica e
Extensao Rural -EMATER e Secretaria de Agricultura.

Associacao dos Produtores Feirantes de Rondon — ASPROFER

Associacao formada em 12.12.2006, tendo como responsaveis pela criacao o
sr. Roberto Aparecido Corredato e o prefeito da época, sr. Ailton Alfredo Valloto. -
Objetivo: Fomentar a producédo de olericolas e fruticolas, além de outros produtos
relacionados ao meio agricola rondonense, com vendas diretamente ao consumidor
final. - Finalidade: Sao finalidades da ASPROFER a venda, no varejo, de olericolas e
fruticolas, derivados de leite, conservas, derivados de trigo e assemelhados,
pescados, comidas tipicas, destilados e afins, entre outros produtos oriundos da
agroindustria familiar e/ou da agricultura familiar rondonense, inclusive artesanato,
bem como disponibilizar praga de alimentagédo e entretenimento aos freqiientadores.
- Constituida atualmente por 14 associados; - A ASPROFER é regida por um

estatuto social e um regimento interno.

Agricultores Familiares

No municipio, existem atualmente em torno de 287 agricultores familiares. As
atividades econbmicas desenvolvidas por eles sdao bem diversificadas. Na
agricultura, temos como cadeias produtivas principais: olericultura, tendo o cultivo de
morango como carro-chefe; fruticultura (tendo como cultura principal a laranja) e
mandiocultura. Na pecuéria, destacam-se a avicultura de corte, a bovinocultura de

corte, bovinocultura leiteira e a sericicultura (producdo de bicho-da-seda). Como
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cadeias produtivas secundarias temos, na agricultura, a cafeicultura e a silvicultura,

sendo o eucalipto como cultura principal; na pecuaria, a ovinocultura.

Atividade pecuaria: criacdo de gado de corte e criacdo de gado leiteiro, nao
especializado.

Atividade industrial, Comércio e Prestadoras de Servicos: A industria e o
comércio sao forgcas que atualmente marcam a economia municipal. Rondon possui
estabelecimentos comerciais, industrias e prestadoras de servicos. e as
agroindustrias: fecularia e abatedouro de avicultura. No Municipio ha uma Usina de
acucar, alcool, a Usina Santa Terezinha Ltda que absorve quase toda a producao de

cana-de-agucar do Municipio.
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Mao de obra

Populacéo ocupada segundo as atividades econémicas — 2010

Atividades econémicas Ne¢ de
pessoas
Agricultura, pecuaria, producéo florestal, pesca e 1.115
aquicultura
Industrias de transformacéao 1.424
Eletricidade e gas 69
Agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e 2
descontaminacgéo
Construcao 239
Comércio; Reparacao de veiculos automotores e 651
motocicletas
Transporte, armazenagem e correio 155
Alojamento e alimentagéo 98
Informacao e comunicacao 20
Atividades financeiras, de seguros e servi¢os relacionados 28
Atividades imobiliarias 7
Atividades profissionais, cientificas e técnicas 18
Atividades administrativas e servicos complementares 29
Administracao publica, defesa e seguridade social 322
Educacéao 193
Saude humana e servigos sociais 130
Artes, cultura, esporte e recreacao 27
Outras atividades de servicos 97
Servigcos domésticos 299
Atividades mal especificadas 114
Total 5.039

FONTE: IBGE - Censo Demografico

NOTA: Atividade econémica segundo a CNAE Domiciliar 2.0.

Resultados gerais da amostra.
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Numero de estabelecimento e empregos segundo as atividades econdomicas -

2010
Atividades econémicas Estabelecimentos | Empregos
Industria de produtos minerais ndo metalicos 1 3
Industria metallrgica 3 3
Industria da madeira e do mobiliario 2 3
Industria quimica, prod.farmac., veterin., perf., 1 6
sabdes, velas e mat.plast.
Industria téxtil, do vestuario e artefatos de 9 169
tecidos
Construcao civil 8 50
Comércio varejista 87 217
Comércio atacadista 24
Instituicdes de crédito, seguro e de 3 13
capitalizacao
Administradoras de iméveis,valores mobil., 4 12
serv. técn. profis.,aux.ativ.econ.
Transporte e comunicagdes 34 115
Servicos de alojamento, alim., reparo, manut., 13 54
radiodifusao e televisao
Servigcos médicos, odontoldgicos e 6 23
veterinarios
Ensino 19
Administracao publica direta e indireta 2 340
Agricultura, silvicultura, criacao de animais, 82 177
extracdo vegetal e pesca
Total 278 3.667

FONTE: MTE - RAIS
NOTA: Posi¢éao em 31 de dezembro, 2010.
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SAUDE

Unidade Basica de Saude de Rondon

Profissional Total
Secretdria da Saude 1
Auxiliar de atendimento 2
Bioquimico 1
Motoristas 2
Zeladora 1
Localizacao | Total Estabelecimentos de saude
Posto | Centro |Unidade| Pronto |Hospital |Laboratério
de |desaude| Mista | Socorro
saude
Urbana 0 1 1 1
Rural 1
Total

Estabelecimentos de saude publicos e particulares

Profissionais da saude publica

Profissionais Total
Médico 05
Enfermeiros 03
Bioquimico 1
Auxiliares de enfermagem 09
Atendentes de saude(Nao tem 00
mais)
Auxiliar de laboratério 3
Técnico em higiene bucal 1
Auxiliar de cons. Dentério 4
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Dentista 4
Farmacéutico 1
Agente comunitario de saude 15
Agente municipal da dengue 04
Auxiliares de saneamento 2
Zeladora 05

Médico Veterinério 01
Psicélogo 01
Fonoaudidloga 01
Fisioterapeuta 01
Técnico em radiologia 01

SANEAMENTO BASICO

e

Agua:

Abastecimento de agua, pela Sanepar, segundo as categorias — 2011

Categorias Unidades Ligacoes
atendidas

Residenciais 2.293 2.135
Comerciais 153 138
Industriais 20 20
Utilidade publica 18 18
Poder publico 45 45

Total 2.529 2.356

FONTE: SANEPAR
Nota: Unidades (Economias) Atendidas € todo imoével (casa, apartamento, loja, prédio, etc.) ou
subdivisdo independente do imoével, dotado de pelo menos um ponto de agua, perfeitamente
identificavel, como unidade autbnoma, para efeito de cadastramento e cobranca de tarifa.
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Energia Elétrica: Copel

Categorias Consumo (Mwh) | Consumidor

es

Residencial 4517 2.322
Setor secundario 11.784 42
Setor comercial 2.049 239
Rural 3.617 498
Outras classes 1.881 94

Total 23.848 3.195

FONTE: COPEL, Concessionarias - CPFL, COCEL, FORCEL, CFLO e CELESC
(1) Refere-se ao consumo de energia elétrica da autoprodugéo da industria. Inclui os consumidores
atendidos por outro fornecedor de energia e os que possuem parcela de carga atendida pela COPEL

Distribuicéo e a outra parcela por outro fornecedor.

Esqgoto Sanitario

Atendimento de esgoto, pela Sanepar, segundo as categorias - 2011

Categorias Unidades Ligacoes
atendidas

Residenciais 1.335 1.245
Comerciais 102 88
Industriais 4 4
Utilidade publica 11 11
Poder publico 27 27

Total 1.479 1.375

FONTE: SANEPAR

Consumo e numero de consumidores de Energia Elétrica, pela Copel — 2011

NOTA: Unidades (Economias) Atendidas é todo imével (casa, apartamento, loja, prédio, etc.) ou
subdivisdo independente do imoével, dotado de pelo menos um ponto de agua, perfeitamente
identificavel, como unidade autbnoma, para efeito de cadastramento e cobranca de tarifa.
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Coleta e destino do lixo

A coleta de lixo organico do municipio é realizada diariamente na cidade inteira com
destino ao aterro sanitario. A coleta de lixo reciclavel é realizada por setores de

segunda a sexta — feira (particular)

indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDH-M) 2000

INFORMACAO iNDICE UNIDADE
Esperancga de vida ao nascer 67,27 Anos
Taxa de alfabetizacao de adultos 84,65 %
Taxa bruta de frequéncia escolar 78,42 %
Renda per capita 218,54 R$ 1,00
Longevidade (IDHM-L) 0,704

Educacéo (IDHM-E) 0,826

Renda (IDHM-R) 0,672

IDH-M 0,734

Classificacao na unidade da 229

Federacao

Classificag&o nacional 2.333

FONTE: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil - PNUD, IPEA, FJP

1.5 Aspectos Culturais

Religiao: Catélica Apostolica Romana, Neo pentecostais (protestantes)

Padroeiro: Sdo Pedro (29 de junho).

Primeira Igreja: A primeira igreja a ser instalada em Rondon foi a Igreja Matriz Sao
Pedro da religido Catodlica Apostoélica Romana, construida na Avenida Ceara no ano
de 1955. No dia 24 de maio de 1955, o Paroco Padre José Ballsieper, ao visitar um
amigo recebeu o convite de Dom Inacio Krauser, Bispo da Prelazia de Foz do
Iguagu, para conhecer e tentar formar uma nova pardquia. Chegando a Rondon, foi

recebido e acolhido com grande entusiasmo por Leéncio de Oliveira Cunha. A partir
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do dia 24 de maio de 1955, o padre realizou batizados e o primeiro casamento foi
celebrado na Matriz em 29 de junho de 1955.

Igrejas de origem Protestante: Igreja Mundial Poder do Reino de Deus —Igreja, S6
o Senhor é Deus, Assembleia de Deus, Adventista do 7° dia, Presbiteriana
Renovada, Igreja Cristd Presbiteriana, Igreja do Evangelho Quadrangular,
Comunidade Evangélica Sara Nossa Terra, Pentecostal Nova Jerusalém e

Congregacao Crista no Brasil, Deus € Amor, Igreja Mundial da Gracga.

Manifestacoes Religiosas do Municipio: As manifestacdes religiosas do Municipio
sdo: comemoracgdes da semana da Pascoa, Corpus Christi; Dia do Padroeiro (29 de
junho — Sao Pedro), onde sempre é comemorado com procissao e geralmente trés

dias de muita festa; Semana da preparacao para o Natal e Ano Novo.

Comemoracodes folcléricas: Dia de Santo Anténio; Dia de S&o Joao; Dia de Sao
Pedro; Semana de Artes Culturais e Jogos realizados pelas escolas municipais e
estaduais, resgatando as tradi¢cdes regionais, estaduais e de outros paises; Festa
promovida pela APAE — Escola de “Rosa Azul” e Festa do Rodeio relizada no
aniverario da cidade cuja renda do bar é revertida pra as instituicoes, Associacao de
Pais e Amigos dos Excepcionais, Hospital Santa Ménica e Rotary Club. Festa
promovida pela APAE — Escola de Educacdo Especial “Rosa Azul” e Festa do
Rodeio realizada no aniversario da cidade com as rendas revertidas para as
Instituicdes, Escola de Educacdo Especial “Rosa Azul” e Centro Municipal de
Educacao Infantil “Menino Deus”.

Lazer: Entre as opcoes de lazer para o cidaddo rondoniense podem ser destacadas
a pescaria, os bares e lanchonetes. A cidade conta com o Clube Recreativo, o
Clube do Idoso, Associacdo dos Funcionarios Municipais, Associacao dos
Funcionarios da Usina Santa Terezinha, Casa da Amizade, Associacdo Banco do
Brasil, Ginasio de Esporte, Estadio Municipal, Parques Infantis, Pista de caminhada,
Academias da Terceira.

Esporte: O Municipio de Rondon conta com o0s seguintes espacos para a pratica do
Esporte: Ginasio de Esporte Tancredo Neves, Estadio Municipal Acir Ferreira
Mendes, Quadras de Esporte das Escolas Estaduais e Municipais, Quadra de
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Esporte na Associa¢do Atlética Banco do Brasil, Campo de Futebol na Associagao

dos Funcionarios Municipais.

A Secretaria Municipal de Esporte e Cultura do Municipio frequentemente
promove campeonatos de Futebol Suico e Futsal, despertando o gosto pelo esporte
e tirando as criangas da rua, mantendo também a Escolinha de Futebol, rua (sugiro
a troca do termo “tirando as criancas da rua” por “proporcionando ocupacdo do
tempo ocioso”), frequentada por muitas criangas e jovens.

A Secretaria Municipal de Esporte e Cultura, juntamente com a Secretaria
Municipal de Educacédo e Escolas do Municipio, Reativada no ano de 2002 a
Fanfarra Municipal de Rondon, pela Prefeitura Municipal tem como instrutor Jodo
Paulo Dorne Calabrezi, Coredgrafa Terezinha Maria da Silva. Com 65 componentes
sendo eles alunos da rede estadual e municipal. Nesse espago de tempo
participaram de Concursos, Festivais e apresentacbées, onde sempre tiveram bom
desempenho.

* Bi- campe& Nacional Tatui 2005, Maug 2006

e 32 Ilugar Campeonato Nacional CNBF — Franca — SP 2010

 HEPTA campea Paranaense Rondon 2005, Santa Fé 2006, Japura 2007,
Cruzeiro do Oeste 2009, Carambei 2010, Carambei 2011,Campo Mourao
2012.

* HEPTA Campea Interestadual Unido da Vitéria

» 004/2005/2006/2007/2009/2010/2011

« HEPTA CAMPEA REGIONAL, GUAPOREMA 2003, MANDAGUAGCU 2003,
SANTACECILIA DO PAVAO 2004, CIDADE GAUCHA 2004 ,
PARANAPOEMA 2004 , INDIANOPOLIS 2005, SANTA FE 2006.

e Campea Campeonato Nacional Aberto Ribeirao Claro — Pr

Participacao em Festivais em Santa Inés 2003, Santo Inacio 2003,2004,2005,
Sao Manoel do Parana, Moreira Sales 2006,2007, Nova Andradina MS
2007,2008,2009, Tuneiras do Oeste 2008, Alto Piquiri 2008.

Abertura do Projeto FERA em Umarama, Cianorte, Faxinal do Céu. Abertura
Jogos Escolares do Parana, Rondon 2004, 2005, 2009 Jussara 2008, Cidade
Gaucha. Desfile Civico em Maringa, Tapejara e Mandaguacu. Ha um ano e meio

resgataram a Fanfarra Municipal que hoje conta com 80 componentes.
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ANEXOS

METAS ESTRATEGIAS
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EDUCACAO INFANTIL

META 1- Universalizar, até 2016, a Educacao Infantil na pré-escola para as criancas
de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de Educacgéao Infantil em creches de forma
a atender, no minimo, 50% das criangas de até 3 anos até o final da vigéncia deste
PME.

Estratégias:

1.1) expandir a rede publica de educacao infantil segundo padrdao nacional de
qualidade, considerando as peculiaridades locais;

1.2) ampliar, até o final do primeiro ano de vigéncia desta Lei, as galerias de
aguas pluviais a fim de solucionar os problemas decorrentes de alagamento;

1.3) realizar, periodicamente, o levantamento da demanda por creche para a
populacdo de até 3 (irés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta;

1.4) estabelecer, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME, normas,
procedimentos e prazos para definicAo de mecanismos de consulta publica da
demanda das familias por creches;

1.5) manter e ampliar, respeitadas as normas de acessibilidade, a
reestruturacdo de escolas, bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a
expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de educacgéao infantil;

1.6) implantar avaliacdo da educacéao infantil, a ser realizada a cada 2 (dois)
anos, com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a
infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condicoes de gestdo, 0S recursos
pedagogicos, a situagdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.7) promover a formagdo continuada dos (as) profissionais da educacéo
infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formagéo
superior;

1.8) estimular a articulacdo entre pés-graduacao, nucleos de pesquisa e
cursos de formacado para profissionais da educagdo, de modo a garantir a
elaboracdo de curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem 0s avangos de
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pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais
no atendimento da populacao de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.9) fomentar o atendimento das populacdes do campo na educacéao infantil,
por meio do redimensionamento da distribuicao territorial da oferta, limitando a
nucleagcdo de escolas e o deslocamento de criancas, de forma a atender as
especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e informada;

1.10) assegurar 0 acesso a educacao infantil;

1.11) realizar encontros com o intuito de orientar e apoiar as familias, por
meio da articulacdo das areas de educacgao, saude e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das criancas de até 3 (irés) anos de idade;

1.12) preservar as especificidades da educacao infantil, garantindo o
atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que
atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulacdo com a etapa escolar
seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no ensino
fundamental;

1.13) assegurar e acompanhar o0 acesso e permanéncia das criancas na
educacao infantil, em especial, dos beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, em colaboracdo com as familias e com os érgaos publicos de assisténcia
social, saude e protecao a infancia; preservando o direito de opcao da familia em
relacdo as criangas de até 3 (trés) anos;

1.14) publicizar, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por
educacgao infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o
atendimento;

1.15) estimular o acesso a educacgao infantil em tempo integral, para todas as
criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagéao Infantil.

1.16) garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes que dele
necessitem, na faixa etaria da educacao escolar obrigatéria, mediante renovacao e
padronizacao integral da frota de veiculos, de acordo com especificacoes definidas
pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, com
participacdo do Estado e da Unido, visando a reduzir a evasao escolar e o tempo
médio de deslocamento a partir de cada situacao local;

1.17) promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizagdo do
atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3

42



Dlano Manieipal do “Ceducasio de Rondon

(trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotagcédo, observado o que dispde a Lei n? 9.394, de 20 de

dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional;
ENSINO FUNDAMENTAL

META 2- Universalizar o Ensino Fundamental de 9 anos para toda a populacéo de 6
a 14 anos e garantir que pelo menos 95% dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1) criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as)
alunos (as) do ensino fundamental;

2.2) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de
transferéncia de renda, bem como das situagdes de discriminacéo, preconceitos e
violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condi¢gdes adequadas para o
sucesso escolar dos (as) alunos (as), em colaboracdo com as familias e com 6rgaos
publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia e
juventude;

2.3) promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em
parceria com Orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia,
adolescéncia e juventude;

2.4) promover a relagdo das escolas com instituicées e movimentos culturais,
a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as)
alunos (as) dentro e fora dos espagos escolares;

2.5) incentivar a participacao dos pais ou responsaveis no acompanhamento
das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as
escolas e as familias;

2.6) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades
esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminagcdo do desporto
educacional e de desenvolvimento esportivo.

2.7) Manter as condi¢cdes necessarias para a continuidade dos programas de

incentivo a leitura em todas as escolas das redes municipais.
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2.8) Qualificar profissionais da educacdo para atuarem como mediadores de
leitura, nas escolas da rede municipal de ensino, em cursos implementados pela
secretaria municipal de educacgao.

2.9) Incluir como componente da politica educacional, a ser considerado no
projeto pedagdgico das escolas da rede, programas de incentivo a leitura.

2.10) Garantir e manter, durante a vigéncia desse plano, o atendimento
psicolégico, psicopedagdgico e fonoaudiolégico a todas as criancas do ensino
fundamental que apresentarem necessidades para melhor desempenho no processo
de ensino aprendizagem através do 6rgdo municipal de educacao;

2.11) Oferecer programas e/ou medidas de acompanhamento
psicopedagdgico e pedagdgico aos alunos do ensino fundamental com defasagem
no processo de aprendizagem através do 6rgao municipal de educacao.

2.12) garantir 0 acesso e permanéncia, com sucesso de todas as criangas no
ensino fundamental de forma efetiva;

2.13) implantar, de acordo com o PNE os direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum
curricular do ensino fundamental;

2.14) disciplinar, no ambito do sistema de ensino, a organizacdo flexivel do
trabalho pedagdgico, incluindo adequacao do calendario escolar de acordo com a
realidade local, a identidade cultural e as condi¢des climaticas da regiao;

2.15) estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais,
para as populacées do campo nas proprias comunidades;

2.16) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental,
garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se
dedicam a atividades de carater itinerante.

2.17) garantir o direito ao atendimento adequado de acordo com as suas
especificidades aos alunos com necessidades especiais na rede regular de ensino e
instituicoes especializadas conforme legislacdo especifica com profissionais
especializados e adequacdes necessarias no PPP das unidades escolares bem

como em sua estrutura fisica.
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ENSINO MEDIO

META 3 - Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacédo de|
15 a 17 anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida
de matriculas no Ensino Médio para 85%.

Estratéqias:

3.1) garantir a fruicao de bens e espacos culturais;

3.2) colaborar para a universalizagdo do Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM;

3.3) fomentar a oferta de ensino meédio integrado a educagdo profissional,
observando-se as peculiaridades das populacées do campo e das pessoas com
deficiéncia;

3.4) acompanhar o monitoramento do acesso e da permanéncia dos e das
jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda

3.5) promover a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos fora da escola, em articulagdo com os servicos de assisténcia social, saude e
protecao a adolescéncia e a juventude;

3.6) fomentar programas de educacao e de cultura para a populacéo urbana e
do campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de
adultos, com qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da
escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.7) apoiar politicas de prevencdo a evasao motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminagdo, criando rede de protecdo contra formas
associadas de exclusio;

3.8) estimular a participagdo dos adolescentes nos cursos das areas
tecnoldgicas e cientificas.

3.9) Zelar pela melhoria de todas as escolas publicas do municipio;

3.10) Apoiar politicas de acompanhamento e melhoria dos indices de evaséo
no Ensino Médio.
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3.11) fomentar a articulacdo das escolas com os diferentes espacos
educativos e equipamentos publicos como centros comunitarios, bibliotecas, pracas,
parques, museus, teatros e cinema, autorizados pelos érgaos afins e com estrutura
adequada para atendimento dos alunos.

3.12) estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar
de estudantes matriculados nas escolas da rede publica de educacédo basica por
parte das entidades privadas e/ou ndo governamentais de forma concomitante e em
articulagcao com a rede publica de ensino.

3.13) Apoiar a participacao dos alunos do Ensino Médio nos jogos escolares,
colegiais e da juventude, disponibilizando treinamento e auxilio para transporte.

3.14) Apoiar as organizacdes estudantis, tais como: times esportivos, grupos
teatrais, grupos musicais e grémio estudantil, como espaco e exercicio da cidadania.

3.15) Prever, em regime de colaboracdo com o Estado, o transporte escolar
gratuito aos alunos de Ensino Médio do Municipio, dentro das normas da legislacao

vigente.
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EDUCAGAO ESPECIAL E INCLUSIVA

META 4 - Universalizar, para a populacdo de 0 a 17 anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, o
acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos
especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias:

4.1) assegurar o funcionamento, ao longo deste PME, salas de recursos
multifuncionais e fomentar a formacao continuada de professores e professoras para
o atendimento educacional especializado nas escolas do municipio;

4.2) garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados na rede publica de educacdo basica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliacao, ouvidos a familia e o aluno;

4.3) estimular a criagao e/ou parceria com centros multidisciplinares de apoio,
pesquisa e assessoria, articulados com instituicbes académicas e integrados por
profissionais das areas de saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para
apoiar o trabalho dos (as) professores da educacao basica com os (as) alunos (as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

4.4) manter e ampliar programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas instituicoes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos
(as) alunos (as) com deficiéncia por meio da adequacao arquitetbnica, da oferta de
transporte acessivel e da disponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos
de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as
etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com

altas habilidades ou superdotacéo;
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4.5) garantir a oferta de educacgéo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como
segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a
17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos
termos do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e
30 da Convencéao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a
adocao do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

4.6) garantir a oferta de educagéao inclusiva, vedada a exclusdo do ensino
regular sob alegacao de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagdgica entre o
ensino regular e o atendimento educacional especializado;

4.7) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e
ao atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios (as) de
programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacdes de
discriminagao, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigdes
adequadas para o sucesso educacional, em colaboracdo com as familias e com os
Orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecédo a infancia, a adolescéncia e
a juventude;

4.8) apoiar a ampliagdo das equipes de profissionais da educacédo para
atender a demanda do processo de escolarizacdo dos (das) estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao, garantindo a oferta de professores (as) do atendimento educacional
especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de
Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente
surdos, e professores bilingues;

4.9) promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar
as condicdes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao
matriculadas nas redes publicas de ensino;

4.10) promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar

a oferta de formacao continuada e a produgcdo de material didatico acessivel, assim
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como os servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participacéo e
aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao matriculados na rede publica
de ensino;

4.11) promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer
a participacado das familias e da sociedade na constru¢dao do sistema educacional
inclusivo;

4.12) contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacao - FUNDEB, as matriculas dos(as) estudantes da educacéao regular da rede
publica que recebam atendimento educacional especializado complementar e
suplementar, sem prejuizo do computo dessas matriculas na educacdo basica
regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na
educagcao especial oferecida em instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuacao
exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007;

4.13) fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias,
materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a
promocéao do ensino e da aprendizagem, bem como das condi¢cdes de acessibilidade
dos(as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao;

4.14) promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para
subsidiar a formulacdo de politicas publicas intersetoriais que atendam as
especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo que requeiram medidas de
atendimento especializado;

4.15) promover, em parceria com a rede estadual, a articulagéo entre érgaos
publicos de saude, assisténcia social e direitos humanos e em parceria com as
familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade
do atendimento escolar, para a educacédo de jovens e adultos, das pessoas com
deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa
etaria de escolarizacao obrigatoria, de forma a assegurar a atencao integral;
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4.16) garantir o direito ao atendimento adequado de acordo com as suas
especificidades aos alunos com necessidades especiais na rede regular de ensino e
instituicoes especializadas conforme legislacdo especifica com profissionais
especializados e adequacdes necessarias no PPP das unidades escolares bem

como em sua estrutura fisica.
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ALFABETIZACAO

META 5- Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 32 ano do Ensino
Fundamental.

Estratégias:

5.1) estruturar os processos pedagogicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais
do ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-
escola, com qualificacdo e valorizacdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e
com apoio pedagogico especifico, a fim de garantir a alfabetizagdo plena de todas as
criangas;

5.2) instituir instrumentos de avaliacao periddicos e especificos para aferir a
alfabetizacao das criancas, aplicados a cada ano, implementando medidas
pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do terceiro ano do
ensino fundamental;

5.3) prover equipamentos tecnoldgicos e fomentar a utilizagao de tecnologias
educacionais e de praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizacao
e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as),
consideradas as diversas abordagens metodolégicas e sua efetividade;

5.4) promover e estimular a formacéo inicial e continuada de professores (as)
para a alfabetizagdo de criancas, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulacdo entre
programas de poOs-graduacgdo stricto sensu e acdes de formacdo continuada de
professores (as) para a alfabetizagéo;

5.5) apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as
suas especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.

5.6) Garantir a estruturacao do ensino fundamental de nove anos com foco na
organizacao de ciclo de alfabetizacdo com duracao de trés anos, a fim de garantir a
alfabetizacao plena de todas as criangas, no maximo, até o final do terceiro ano;
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5.7) apoiar a alfabetizacdo de criancas do campo com a producdo de

materiais didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de acompanhamento.

EDUCACAO INTEGRAL

META 6- Oferecer Educacado em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos(as) alunos(as) da Educacao
Basica.

Estratégias:

6.1) promover, com o apoio do Estado e da Unido, a oferta de educacao
basica publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento
pedagogico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o
tempo de permanéncia dos(as) alunos(as) na escola, ou sob sua responsabilidade,
passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com
a ampliacao progressiva da jornada de professores do quadro proprio do magistério
municipal em uma unica escola de acordo com a disponibilidade e interesse do
profissional;

6.2) instituir, em regime de colaboracéo, programa de construgdo de escolas
com padrao arquitetbnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo
integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criancas em situacao de
vulnerabilidade social;

6.3) buscar apoio técnico e financeiro para ampliacdo e reestruturacdo das
escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras poliesportivas, laboratérios,
inclusive de informatica, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios,
cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como da producao de
material didatico e da formacao de recursos humanos para a educacao em tempo
integral;

6.4) fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,

bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros e cinemas e planetarios;
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6.5) estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar
de alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica de educacao béasica por
parte das entidades privadas de servico social vinculadas, ou n&o, ao sistema
sindical, de forma concomitante e em articulacdo com a rede publica de ensino;

6.6) atender a escola do campo na oferta de educacdao em tempo integral,
com base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais;

6.7) garantir a educacao em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotag&o na faixa
etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da propria escola ou em instituicoes especializadas;

6.8) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar,
combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais;

6.9) orientar a aplicacao da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n® 12.101,
de 27 de novembro de 2009, em atividades de ampliagdo da jornada escolar de
alunos(as) das escolas da rede publica de educacao basica, de forma concomitante

e em articulacdo com a rede publica de ensino.
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APRENDIZADO ADEQUADO NA IDADE CERTA

META 7 - Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as
seguintes médias nacionais para o ldeb:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais do Ensino | 6,0 6,2 6,5 6,7
Fundamental
Anos Finais do Ensino | 4,7 5,0 5,2 5,5
Fundamental
Ensino Médio 4,3 4,7 5,0 5,2

Estratégias:

7.1) acompanhar, de acordo com o PNE, as diretrizes pedagdgicas para a
educacao basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento dos(as) alunos(as) para cada ano do ensino
fundamental e médio, respeitada a diversidade local;

7.2) incentivar:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento)
dos(as) alunos(as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado
nivel suficiente de aprendizado em relacao aos direitos e objetivos de aprendizagem
e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos,
o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado
em relacédo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano

de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;
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7.3) estimular o processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educacao
basica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as
dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formacao continuada
dos(as) profissionais da educacao e o aprimoramento da gestdo democratica;

7.4) formalizar e executar os planos de a¢des articuladas dando cumprimento
as metas de qualidade estabelecidas para a educacdo basica publica e as
estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestao educacional,
a formacdo de professores e professoras e profissionais de servicos e apoio
escolares, a ampliagdo e ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria
e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.5) efetivar junto as unidades escolares da rede de ensino municipal a busca
para atingir as metas do ldeb, diminuindo a diferenca entre as escolas com os
menores indices e a média nacional;

7.6) acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagégicos atingidos
nas avaliacoes oficiais;

7.7) incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagdgicas, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino
em que forem aplicadas;

7.8) garantir transporte gratuito para todos(as) os(as) estudantes que dele
necessitem, na faixa etaria da educacao escolar obrigatéria, visando a reduzir a
evasao escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situacao local;

7.9) desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar
para a populacdo do campo que considerem as especificidades locais e as boas
praticas nacionais e internacionais;

7.10) ampliar o acesso a rede de computadores em banda larga, bem como a
relacdo computador/aluno(a) nas escolas da rede publica municipal, promovendo a
utilizacdo pedagogica das tecnologias da informacao e da comunicacao;

7.11) implementar e/ou ampliar programas e aprofundar acdes de
atendimento ao(a) aluno(a), do Ensino Fundamental anos iniciais e Educacao
Infantil, por meio de programas suplementares de material didatico-escolar,
transporte, alimentacao e assisténcia a saude;
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7.12) assegurar a todas as escolas publicas municipais 0 acesso a energia
elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos
residuos sélidos, garantir o acesso dos alunos a espacgos para a pratica esportiva, a
bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada
edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.13) prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizacao
pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas municipais, criando,
inclusive, mecanismos para implementacdo das condicoes necessarias para a
universalizacdo das bibliotecas nas instituicdes educacionais, com acesso a redes
digitais de computadores, inclusive a internet;

7.14) garantir politicas de combate a indisciplina e a violéncia na escola,
inclusive pelo desenvolvimento de agdes destinadas a capacitacdo de educadores
para deteccdo dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual,
favorecendo a adocao das providéncias adequadas para promover a construcdo da
cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade;

7.15) garantir nos curriculos escolares conteldos sobre a histéria e as
culturas afro-brasileira e indigenas e implementar acées educacionais, nos termos
das Leis n°s 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de margco de 2008,
assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais,
por meio de acoes colaborativas com féruns de educacao para a diversidade étnico-
racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil;

7.16) garantir nos curriculos escolares conteudos sobre as tematicas: Direitos
Humanos; Direitos da Crianca e do Adolescente; Sustentabilidade Socioambiental;
Saude do Escolar; Envelhecimento Digno e Saudavel, Educacdao no Transito,
Enfrentamento a Violéncia na Escola e Prevencéo ao uso indevido de drogas.

7.17) consolidar a educacao escolar no campo e de populagdes itinerantes,
respeitando a articulacao entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo:
o desenvolvimento sustentavel e preservacao da identidade cultural; a participacao
da comunidade na definicao do modelo de organizacao pedagdgica e de gestao das
instituicbes, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de
organizacao do tempo; a reestruturacdo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de
programa para a formagéao inicial e continuada de profissionais da educacéo; e o
atendimento em educacao especial;
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7.18) desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas especificas para
educagcao escolar para as escolas do campo, incluindo os conteudos culturais
correspondentes as respectivas comunidades, produzindo e disponibilizando
materiais didaticos especificos, inclusive para os(as) alunos(as) com deficiéncia;

7.19) Promover a reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas
do campo, bem como a producéao de material didatico e de formacao de professores
para a educacao do campo.

7.20) Ofertar as populagdes do campo, nas proprias comunidades rurais o
acesso a Educacéo Infantil e aos anos iniciais do Ensino Fundamental.

7.21) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a
educacao formal com experiéncias de educacao popular e cidada, com os propésitos
de que a educacao seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o
controle social sobre 0 cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.22) propor, mediante articulacdo entre os 6rgaos responsaveis pelas areas
da saude e da educacgéao, o atendimento aos(as) estudantes da rede escolar publica
de educacgao basica por meio de acdes de prevencao, promocao e atencao a saude;

7.23) promover e consolidar politica de preservacdo da memoria nacional,

estadual e municipal.
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ESCOLARIDADE MEDIA

META 8 - Elevar a escolaridade média da populacédo de 18 a 29 anos, de modo a
alcancar no minimo 12 anos de estudo no ultimo ano.

Estratéqias:

8.1) implementar programas de educagdo de jovens e adultos para os
segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e com
defasagem idade-série, associados a outras estratégias que garantam a
continuidade da escolarizacdo, apos a alfabetizacéao inicial;

8.2) promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos para os
segmentos populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo;

8.3) promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia

social, saude e protecdo a juventude.
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ALFABETIZACAO E ALFABETISMO DE JOVENS E ADULTOS

META 9 - Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagcdo com 15 anos ou mais,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% a taxa de analfabetismo
uncional.

Estratéqias:

9.1) realizar diagnéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e
médio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacao de
jovens e adultos;

9.2) implementar ac¢des de alfabetizagdo de jovens e adultos e estimular a
continuidade da escolarizacao basica;

9.3) estudar a criacdo de beneficio adicional para jovens e adultos que
frequentarem cursos de alfabetizacao;

9.4) realizar chamadas publicas regulares para educacgao de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboragcédo entre entes federados e em
parceria com organizacdes da sociedade civil;

9.5) realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o
grau de alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.6) apoiar acdes de atendimento ao (a) estudante da educacao de jovens e
adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentacao e saude,
inclusive atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de o6culos, em
articulacdo com a area da saude;

9.7) apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacgédo de
jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as
necessidades especificas desses (as) alunos (as);

9.8) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem o0s segmentos
empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a
compatibilizacdo da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com a
oferta das acdes de alfabetizacdo e de educacgao de jovens e adultos;
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9.9) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades
dos idosos, com vistas a promogéao de politicas de erradicacao do analfabetismo, ao
acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementagdo de programas de valorizagcdo e compartihamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusao dos temas do envelhecimento

e da velhice nas escolas.

60



Dlano Manieipal do “Ceducasio de Rondon

EJA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL

META 10 - Estimular e apoiar a oferta de, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento)
das matriculas de educacéo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio,
na forma integrada a educacao profissional.

Estratégias:

10.1) estimular a diversificagdo curricular da educacao de jovens e adultos,
articulando a formacdo basica e a preparacdao para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relacdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho,
da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e 0 espaco
pedagdgicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

10.2) fomentar a produgdo de material didatico, o desenvolvimento de
curriculos e metodologias especificas, os instrumentos de avaliagdo, o acesso a
equipamentos e laboratérios e a formacdo continuada de docentes das redes
publicas que atuam na educagdo de jovens e adultos articulada a educacgao
profissional.
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EDUCACAO PROFISSIONAL

META 11 - Fomentar a expansdo das matriculas da Educacéo Profissional Técnica
de nivel médio, no segmento publico.

Estratégias:

11.1) fomentar a oferta de educacéao profissional técnica de nivel médio na
rede publica estadual de ensino;

11.2) fomentar a expansao da oferta de financiamento estudantil a educacao
profissional técnica de nivel médio oferecida em instituicbes privadas de educacgao
superior;

11.3) promover a reducao das desigualdades étnico-raciais e regionais no
acesso e permanéncia na educacao profissional técnica de nivel médio, inclusive
mediante a adocao de politicas afirmativas, na forma da lei;

11.4) fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos, de
nivel superior destinados a formacao, nas respectivas areas de atuagao, dos(as)
profissionais da educacao de outros segmentos que ndo os do magistério.
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EDUCACAO SUPERIOR

META 12- Fomentar a expansao de matriculas na educacao superior.

12.1) mapear a demanda por formagcdo de pessoal de nivel superior,
considerando as necessidades do desenvolvimento do municipio, a inovacao
tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educacéo basica.

12.2) garantir apoio aos universitarios.

12.3) encaminhar as instituicbes formadoras (IES), através da Secretaria
Municipal de Educacdo e Nucleo Regional de Educacao, o perfil dos profissionais
necessarios para atendimento da educagéo basica de qualidade no municipio.

12.4) estabelecer parcerias com as universidades que ofertam educacgao
a distancia objetivando democratizar o acesso da populacao, para todas as
camadas da populagdo, com revisdo dos custos propostos pelas diferentes
instituicdes.

12.5) estabelecer parcerias entre instituicbes publicas e privadas de
ensino superior, para a realizacado de projetos e programas educacionais.

12.6) oferecer, gradativamente, através de parcerias com as instituicdes
de ensino superior — IES, cursos para os profissionais da educacao da rede

municipal de ensino.
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POS-GRADUACAO

META 13 — Incentivar e apoiar a ampliacao do ingresso na pés-graduacao strictg
sensu.

Estratéqia:

13.1) implementar agbes para estimular a pesquisa cientifica e de inovagao e

promover a formacao de recursos humanos na area da educacao.
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FORMACAO DE PROFESSORES

META 14- Garantir, em regime de colaboracao entre a Unido e o Estado, formacao
dos profissionais da educacédo de que tratam os incisos |, Il e Ill do caput do art. 61
da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores
e as professoras da educacdo basica possuam formacado especifica de nivel
superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratéqias:

14.1) incentivar e apoiar cursos e programas especiais para assegurar
formacao especifica na educacao superior, nas respectivas areas de atuacao, aos
docentes com formagao de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou
licenciados em area diversa da de atuacéao docente, em efetivo exercicio;

14.2) valorizar as praticas de ensino e os estdgios supervisionados nos cursos
de formacao de nivel médio e superior dos profissionais da educacao, visando ao
trabalho sistematico de articulacdo entre a formacao académica e as demandas da
educacao basica;

14.3) estimular a formacéo dos professores em exercicio na rede municipal de
ensino, matriculados nos cursos de licenciatura em Pedagogia;

14.4) expandir o acervo de obras didaticas, paradidaticas e de literatura e de
diciondrios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e
materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os professores e as professoras da rede publica de educacao
basica, favorecendo a constru¢cao do conhecimento e a valorizacao da cultura da
investigacao.
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FORMAGAO CONTINUADA E POS-GRADUACAO DE PROFESSORES

META 15 - Fomentar a formacao em nivel de pds-graduacao, dos professores da
educacao basica, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacdo basica
ormacao continuada em sua area de atuacao, considerando as necessidades,
demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.

15.1) qualificar profissionais da educacao para atuarem como mediadores de
leitura, nas escolas da rede municipal de ensino, em cursos implementados pela

secretaria municipal de educacao;

15.2) manter e aprimorar politica municipal de formagao continuada para os
(as) profissionais da educacao;

15.3) Assegurar as condi¢coes necessarias para que os professores, equipe
pedagdgica, técnicos e gestores que atuam na educacgao basica, em todos os seus
niveis e modalidades, participem de cursos que subsidiem a implantacao das Leis
10.639/03, 11.525/07, 9.795/99 e 11.645/08 nas escolas da rede municipal de
ensino.

15.4) qualificar professores, técnicos e gestores escolares para
implementagao da Lei 9.795/99 nas escolas;

15.5) incentivar os gestores escolares, em atividade na rede, a participarem
de programas de qualificacdo voltados para gestdo escolar, assegurando as
condicOes necessarias para que possam fazer a sua formacao;

15.6) incentivar as equipes pedagogicas a participarem de cursos de
formacao continuada, assegurando as condigcdes necessarias para que possam
fazer a sua formacao;

15.7) incentivar os profissionais de servigo e apoio escolar a participarem de
programas de qualificagdo, assegurando as condicoes necessarias para que possam
fazer a sua formacéo;

15.8) realizar, em regime de colaboragédo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacao continuada e fomentar a respectiva

oferta;
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15.9) consolidar politica municipal de formacdo de professores definindo
diretrizes municipais, areas prioritarias e instituicdes formadoras;

15.10 incentivar, durante a vigéncia deste plano, que os profissionais
da educacao, da rede municipal de ensino, realizem cursos de especializagées na
area de educacao a fim de propiciar um atendimento de qualidade e discussdes
constantes sobre a pratica educativa, em instituicoes credenciadas pelo MEC;

15.11) Assegurar que os profissionais da educacdo municipal frequentem
cursos de educacgao especial, a fim de que possam atender, com qualidade, os

alunos com necessidades educacionais especiais, inclusos nas salas regulares;

15.12) incentivar os profissionais do magistério publico municipal a buscarem
conhecimento e a incorporacdo de novas tecnologias para implementar sua pratica

docente;

15.13) realizar a cada dois anos, durante a vigéncia deste Plano, seminarios
e/ou conferéncias municipais de educacdo para tratar de assuntos educacionais,
envolvendo os profissionais da educacao e a comunidade;

15.14) estabelecer, anualmente, no planejamento do 6rgdo Municipal de
Educacéo, vagas para a participagdo de professores da rede publica municipal de
ensino em eventos regionais, estaduais e nacionais, conforme regulamento a ser
discutido e estabelecido entre as partes;

15.15) expandir o acervo de obras didaticas, paradidaticas e de literatura e de
diciondrios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e
materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os professores e as professoras da rede publica de educacao
basica, favorecendo a construcao do conhecimento e a valorizacao da cultura da
investigacao;

15.16) proporcionar a oferta de bolsas de estudo para pds-graduagao aos
professores e das professoras e demais profissionais da educagéo do municipio;

15.17) fortalecer a formacao dos professores e das professoras das escolas
publicas de educagdo basica, por meio da implementagdo das acdes do Plano
Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de programa nacional de disponibilizacao
de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico;

67



Dlano Manieipal do “Ceducasio de Rondon

15.18) promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do
Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formacdo de leitores e leitoras e a
capacitacao de professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes
da comunidade para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com
a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

15.19) Assegurar a realizacdo de 40h anuais de capacitagdo continuada aos
profissionais da rede municipal de ensino e demais envolvidos no processo
educacional, através de seminarios, palestras, cursos, conferencias e grupos de
estudos certificados por entidades credenciadas pelo MEC, garantindo uma
constante discussao sobre a pratica educativa e sendo os dados atualizados a cada

dois anos.
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VALORIZAGAO DO PROFESSOR

META 16 - Valorizar os(as) profissionais do magistério das rede publica municipal
e educacao basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final da vigéncia deste PME.

16.1) manter e garantir de forma integral o percentual destinado ao
cumprimento da hora-atividade (H.A.) dos professores nas unidades escolares
municipais, conforme prevé a LDBEN e a Lei n® 11.738/2008, a qual estipula 1/3 da
carga horaria semanal destinada a realizagcao de H.A;

16.2) constituir, até o final do primeiro ano de vigéncia deste PME, comissao
com representacdo dos profissionais da Educacdo Béasica do Municipio, para
acompanhamento da atualizac&o progressiva do valor do piso salarial nacional para
os profissionais do magistério publico da educacao basica, bem como para subsidiar
os 6rgaos competentes na elaboracao, reestruturacéo e implementagcao do Plano de
Carreira;

16.3) reestruturar, no a@mbito do Municipio, plano de Carreira para os(as)
profissionais do magistério da rede publica municipal, observados os critérios
estabelecidos na Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008.
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PLANO DE CARREIRA DOCENTE

META 17 - Assegurar, a manutencao e a atualizacao do plano de Carreira para os
(as) profissionais da educacgao publica municipal, tomando como referéncia o piso
salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do
art. 206 da Constituicdo Federal.

17.1) valorizar os (as) profissionais do magistério da rede publica municipal de
educacao de forma a garantir evolugao salarial mediante Lei 10.192/01(artigos 10°
ao 13° que garante a reposicdo das perdas e ganho real na data base, além de
garantir o reajuste dado com base na ultima inflagdo aos demais funciondrios
publicos municipais e atualizacao do Plano de Carreira;

17.2) ampliar a implementacdo de politicas de valorizacdo dos (as)
profissionais do magistério, em particular as referentes ao plano de Carreira;

17.3) assegurar, a manutencao e a atualizagdo do plano de Carreira para os
(as) profissionais da educacao tomando como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos doinciso VIII do art. 206 da
Constituicao Federal;

17.4) implantar ~acompanhamento  dos  profissionais iniciantes,
supervisionados por equipe de profissionais experientes, pertencentes a rede de
ensino municipal e atuantes no estabelecimento de ensino, a fim de fundamentar,
com base em avaliagdo documentada, a decisdo pela efetivacdo apds o estagio
probatério e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na
area de atuacao do(a) professor(a), com destaque para os conteludos a serem
ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;

17.5) estruturar as redes publicas de educagdo municipal de modo que, até o
final do primeiro ano de vigéncia deste PME, 100% (cem por cento), dos respectivos
profissionais do magistério sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e

estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados.
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GESTAO DEMOCRATICA

META 18- Assegurar condicbes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da
gestdo democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito €
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas municipais.

Estratéqias:

18.1) aprovar legislacao especifica que regulamente a efetivacao da gestao
democratica da educacgao respeitando-se a legislacdo nacional, e que considere,
conjuntamente, para a nomeagdo dos diretores e diretoras de escola, critérios
técnicos de mérito e desempenho, bem como a participacdo da comunidade escolar;

18.2) apoiar a formacado aos (as) conselheiros (as) dos conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de alimentagéao
escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos(as) representantes educacionais
em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses
colegiados recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de
transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas
funcoes;

18.3) estimular a constituicdo e o fortalecimento de grémios estudantis e
associacbes de pais, assegurando-se-lhes, inclusive, espacos adequados e
condicoes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulacédo organica
com os conselhos escolares, por meio das respectivas representacoes;

18.4) estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e
conselhos municipais de educacao, como instrumentos de participagao e fiscalizacao
na gestdao escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formacao de
conselheiros, assegurando-se condicdes de funcionamento autbnomo;

18.5) estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educacao,
alunos(as) e seus familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagdgicos,
curriculos escolares, planos de gestao escolar e regimentos escolares, assegurando

a participagao dos pais na avaliacdo de docentes e gestores escolares;
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18.6) informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e das
secretarias de educacdo do Municipio, bem como manter programa nacional de
formacao inicial e continuada para o pessoal técnico das secretarias de educacéo;

18.7) apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante
transferéncia direta de recursos financeiros a escola, garantindo a participacdo da
comunidade escolar no planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando a
ampliacao da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestao democratica;

18.8) promover a valorizacdo, conservagdo e manutencao do patriménio
publico das escolas do municipio;

18.9) garantir a autonomia das escolas para fazerem as adequacdes
necessarias no calendario escolar de acordo com as orientacées da legislacao
vigente;

18.10) implantar um sistema de avaliagdo a partir do primeiro ano de vigéncia
deste plano visando o diagnéstico do nivel de desempenho dos alunos do ensino
fundamental da rede municipal de ensino a fim de direcionar acdes para a superacao
das dificuldades apresentadas objetivando a melhoria da qualidade do ensino;

18.11) Redirecionar profissionais para assegurarem a integridade e seguranca
da comunidade escolar nos horéarios de entrada e saida dos alunos, bem como nos
intervalos de recreio;

18.12) realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME,
em regime de colaboracdo, com Estado e com a Unido, o censo dos(as)
profissionais da educacao basica de outros segmentos que ndo os do magistério;

18.13) favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de
gestao financeira nos estabelecimentos de ensino;

18.14) assegurar a todas as escolas publicas do municipio 0 acesso a energia
elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos
residuos sélidos, garantir o acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a
bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada
edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

18.15) Adequar o numero de alunos e professores que possibilite a melhor
qualidade do processo de ensino-aprendizagem.
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FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

META 19- Ampliar o investimento publico na educacao publica do municipio.

Estratégias:

19.1) aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da
arrecadacgao dos impostos municipais e da contribuicao social do salario-educacao;

19.2) destinar a manutengéo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos
recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicado Federal, na forma da lei
especifica, a parcela da participacdo no resultado ou da compensacao financeira
pela exploracdo de petréleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de
cumprimento da meta prevista no inciso VI do caputdo art. 214 da Constituicdo
Federal;

19.3) fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos
do paragrafo Gnico do art. 48 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizacao dos recursos publicos aplicados em
educacao, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais
eletrbnicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB.

19.4) Assegurar as condicdes necessarias para o planejamento democratico
da aplicacdo dos recursos do Fundeb e atuacdo do conselho responsavel pelo
controle social.

19.5) Realizar um diagnéstico situacional para identificar as areas prioritarias
para aplicacao dos recursos do Fundeb.

19.6) Realizar anualmente estudos orcamentarios e financeiros para
remanejamento de recursos necessarios a todas as instdncias e modalidades de
ensino da rede municipal.

19.7) Desenvolver e acompanhar regularmente indicadores de investimento e
tipo de despesa per capita por aluno em todas as etapas educacionais atendidas
pelo poder publico.
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19.8) Garantir mecanismos que assegurem o cumprimento dos artigos 70 e
71 da Lei de Diretrizes e base, que definem os gastos admitidos como de
manutencao e desenvolvimento do ensino e aqueles que nao podem ser incluidos
na MDE.

19.9) Garantir nos Planos Plurianuais, apds a aprovacao desta Lei, a previsao
do suporte financeiro necessario ao cumprimento das metas constantes no Plano

Municipal de Educagéo.

19.10) Realizar prestacdo de contas, envolvendo toda a comunidade escolar

para demonstrar os valores de todos o0s recursos da educacéao e sua aplicacao.

19.11) Divulgar semestralmente para o Conselho Municipal de Educacéo,
Conselho do Fundeb e para a comunidade, o percentual aplicado na Educacéo e a

forma de aplicacdo dos recursos

19.12) Assegurar as condicdes necessarias para o planejamento democratico
da aplicacdo dos recursos do Fundeb e atuacdo do conselho responsavel pelo
controle social;

19.13) Realizar diagnéstico situacional para identificar as areas prioritarias
para aplicagdo dos recursos do Fundeb.

19.14) Realizar anualmente estudos orgcamentarios e financeiros para
remanejamento de recursos necessarios a todas as instancias e modalidades de
ensino da rede municipal.

19.15) Investir em infraestrutura, viabilizando a construgdo de salas de aula
nas unidades escolares da rede municipal de ensino.

19.16) Prever no orcamento, por parte do poder publico, a aquisicdo e
manutencdo de equipamentos de softwares necessarios para garantir 0
desenvolvimento do trabalho com midias educativas nas escolas e atendimento
técnico nos laboratérios de informatica.

19.17) Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da
arrecadacgao da contribuicao do salario educacao.
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DIAGNOSTICO DOS INDICADORES EDUCACIONAIS DE RONDON
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INDICADORES EDUCACIONAIS DE RONDON

POPULACAO
4 a17 anos
2010 91,7
Fonte: IBGE/Pnad
DESEMPENHO
Rondon, PR 2005 a 2013
Meta | jo5e | Meta | o5 | Meta | gag, | Meta | g0
48/5° 42/5° 82/9° 82/92
EF - EF - EF - EF
EF - Mat EF - Port EF - Mat EF - Port
Mat. ) Port. ) Mat. ) Port. )
2005 20,7 33,9 13,6 7.6
2007 23,1 26,8 36,3 33,3 14,7 10,3 8,4 14,7
2009 31,3 44,3 43,7 41,0 18,6 9,6 11,2 24,4
2011 37,6 64,1 48,9 71,0 26,1 15,3 16,8 24,2
2013 44 4 57,3 54,0 64,7 37,9 14,8 26,4 24,8

Fonte: SAEB/INEP

iNDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO MUNICIPAL (IDHM)
Rondon, PR 2010 a 2010

2010 0,7
Fonte: PNUD

POPULACAO
Rondon, PR
2000 8.527
2007 9.023
2010 8.996
Fonte: IBGE

POPULACAO DE 4 A 17 ANOS/POPULACAO (%)

Rondon, PR
2000 26,9
2007 24,4
2010 22,6

Fonte: IBGE
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POPULAGAO EM IDADE ESCOLAR

Rondon, PR
0 a3anos 4 a 6 anos 7 a 14 anos 15a 17 anos Total4a 17
anos
2000 603 491 1.295 508 2.294
2007 533 413 1.281 504 2.198
2010 475 407 1.146 484 2.037
Fonte: IBGE
MATRICULAS
Rondon, PR 2008 a 2013
Creche Anos Iniciais Anos Finais .
) , . Ensino
Préescola do Ensino do Ensino o
Fundamental Fundamental Meédio
2008 176 189 701 737 404
2009 127 265 671 696 376
2010 144 238 681 638 395
2011 141 195 683 627 425
2012 138 229 675 584 434
2013 166 254 682 532 440

Fonte: MEC/INEP
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TAXA DE ABANDONO

Rondon, PR 1996 a 2013

Anos Iniciais do Ensino

Anos Finais do Ensino

Fundamental Fundamental Ensino Médio

1996 17 106 79
1997 15,1 10,3
1998 18,1 87
1999 12,2 8.1

2000 23 12.6 128
2001 0,5 10,7 14,8
2002 3,8 95 15,6
2003 0,6 10,1 13.4
2004 10,7 8,2
2005 116 9

2008 03 8.0 61

2009 0.8 77 6
2010 6.5 5.6
2011 59 13,2
2012 0,3 6 5.7
2013 0,1 5.1 9

Fonte: MEC/INEP/DTDIE
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TAXA DE APROVACAO

Rondon, PR 1996 a 2013

Anos Iniciais do Ensino

Anos Finais do Ensino

Fundamental Fundamental Ensino Médio
1996 92,5 77 89,5
1997 96,8 84,9 89,7
1998 100 76,5 87
1999 98,9 72,2 91,9
2000 96 84,3 86,2
2001 98,1 84 85,2
2002 93,5 83,1 79,2
2003 95,7 83,7 86,6
2004 94,1 82,4 90,8
2005 95,4 78,9 79
2007 91,9
2008 95,3 76,2 63,8
2009 94,7 83,6 87,3
2010 941 87,6 78,5
2011 95,1 81,8
2012 95,1 87 75,1
2013 96,8 84,1 72,3

Fonte: MEC/INEP/DTDIE
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TAXA DE DISTORGAO IDADE-SERIE
Rondon, PR 1999 a 2013

1999 24,6 48 39

2000 14,4 36,2 35,3
2001 15,6 36,4 38,8
2002 13,8 32,1 32,6
2003 10,5 36,2 29

2004 6 25,6 23,8
2005 9,8 19,7 20,2
2007 53 27,3 30,2
2008 5,7 25 27,5
2009 5,2 22,8 245
2010 4,3 21,6 241
2011 3,8 21,7 249
2012 49 20,5 26,7
2013 5,9 16,9 26,8

Fonte: MEC/INEP/DTDIE
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TAXA DE REPROVACAO

Rondon, PR 1996 a 2013

Anos Iniciais do Ensino

Anos Finais do Ensino

Fundamental Fundamental Ensino Médio
1996 5,8 12,4 26
1997 3,2
1998 54 .3
1999 11 15.6
2000 17 a1
2001 1,4 53
2002 2,7 7.4 5.2
2003 3,7 6.2
2004 5.9 69 1
2005 4.6 95 12
2008 4.4 149 281
2009 45 87 1
2010 5,9 59 15,9
2011 4.6 123 "y
2012 4.6 . 102
2013 3,1 10,8 18,7

Fonte: MEC/INEP/DTDIE
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IDEB - REDE PUBLICA

Rondon, PR
Anos Finais do Ensino Fundamental Anos Iniciais do Ensino Fundamental
2005 3,1 4,7
2007 3,6 4,7
2009 3,9 5,4
2011 3,9 6,3
2013 4 6,2
IDEB - REDE ESTADUAL
Rondon, PR
Anos Finais do Ensino Fundamental

2005 3,1

2007 3,6

2009 3,9

2011 3,9

2013 4

Fonte: MEC/INEP

IDEB - REDE MUNICIPAL

Rondon, PR
Anos Iniciais do Ensino Fundamental
2005 4,7
2007 4,7
2009 5,4
2011 6,3
2013 6,2

Fonte: MEC/INEP
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IDEB - REDE TOTAL

Rondon, PR 2009 a 2011

Anos Finais do Ensino Fundamental

2009 3,9
2011 3,9
Fonte: MEC/INEP
SAEB (DESEMPENHO MEDIO)
Rondon, PR 2011 a 2013
48/5° EF - Mat. 48/5° EF - Port. 88/9° EF - Mat. 82/9° EF - Port.
2011 241,6 222,6 248,7 234.,4
2013 236,3 216,4 243,9 242.,5
Fonte: MEC/INEP
TAXA DE ANALFABETISMO

Rondon, PR 2010 a 2010

15 anos ou mais

2010

10,7

Fonte: IBGE

ALUNOS NO TURNO NOTURNO (%)

Rondon, PR 2005 a 2007

Ensino Médio Anos Finais do Ensino Fundamental
2005 60,3 8,5
2007 60,3 8,5

Fonte: MEC/INEP
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Rondon, PR 1999 a 2013

MEDIA DE ALUNOS POR TURMA

Anos Inigiais Anos Fipais Ensino
Creche Pré-escola do Ensino do Ensino

Fundamental Fundamental Medio
1999 24,9 25,5 37,4
2000 45 17,1 25,1 33,5 33,9
2001 32,5 17,3 28,1 32,4 37,3
2002 19,3 19,4 24,3 34,5 32,8
2003 18,5 15,2 22,8 32 38,3
2004 20,8 16,8 20,2 28,8 33,7
2005 19,4 15,5 19,3 32,7 37,3
2006 22,3 17,7 21,1 32,3 32,7
2007 19,4 15,5 19,3 32,7 37,3
2008 18 17 21 31 31
2009 16 20 22 29 29
2010 18 18,3 20 30,4 28,2
2011 17,6 16,3 18,9 29,9 30,4
2012 17,3 19,1 19,4 27,8 33,4
2013 20,8 19,5 20,2 26,6 31,4

Fonte: MEC/INEP/DTDIE
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Rondon, PR 1999 a 2013

MEDIA DIARIA DE HORAS-AULA

Creche Anos Inigiais Anos Finais Ensino
Préescola do Ensino do Ensino

Fundamental Fundamental Medio
1999 10 4 4 4,2 41
2000 10 4 4 4,3 4.1
2001 9,8 4 4,2 4.3 4,3
2002 9,9 4 4 4,3 3,8
2003 9,9 4 4 4,2 4,2
2004 9,8 4 4 4,3 4,2
2005 9,9 4 4 4,3 4,2
2006 9,7 5,8 4 4,3 4,2
2007 9,9 4 4 4,3 4,2
2008 9,3 5,1 4 4,3 4,3
2010 9,6 6,5 4 4,3 4,3
2011 9,7 6,5 4 4.3 4,2
2012 9,8 6,7 4 4.3 4,2
2013 9,9 6,6 4 4,3 4,3

Fonte: MEC/INEP
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Rondon, PR 1999 a 2008

PRODUTO INTERNO BRUTO (PIB)

1999 41.167,2
2000 44.206,4
2001 47.310,9
2002 60.878,6
2003 88.758,6
2004 89.804,6
2005 94.031,0
2006 127.527,3
2007 133.781,1
2008 140.397,2
Fonte: IBGE
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OFERTA DE EDUCAGAO INFANTIL

Numero De Alunos
Escola Situacdao | Dependéncia

Creche |Pré-escola Total
ASSOC PASSOS DO SABER DE EM
RONDON E EI EF ATIVIDADE | T RIVADA 6 10 16
FRANCISCO SELLACME/| EM MUNICIPAL e 106 106

ATIVIDADE

MENINO DEUS DE RONDON C EM
ME I MUNICIPAL 198 74 272
*Atendimento com mais de 7h ATIVIDADE
ROSA AZUL E EI EF MOD ED EM SRIVADA (E4d (é’d .
ESP ATIVIDADE : :

Especial) | Especial)

OFERTA DE ENSINO FUNDAMENTAL

Numero de Alunos
- . Dependéncia o
Escola Situacao administrativa Localizacao Anos | Anos
. s e Total
Iniciais | Finais
AGRUPADA DE EM
BERNARDELLI E M ATIVIDADE MUNICIPAL RURAL 14 14
CEF
ASSOC PASSOS DO EM
SABER DE RONDON PRIVADA URBANA 52 52
ATIVIDADE
E El EF
BARROSO C E ALM EM
EE M ATIVIDADE ESTADUAL URBANA 535 535
CASTELO BRANCO EM
E M MAL EF ATIVIDADE MUNICIPAL URBANA 607 607
ROSA AZUL E EI EF EM PRIVADA URBANA Ez o4
MOD ED ESP ATIVIDADE ( :
Especial)
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OFERTA DE ENSINO MEDIO

. = .. |Localizagdo/Zona| Numero de
Escola Situacao |Dependéncia Hcara AHeS
EM
CASTRO ALVES C E EM ATIVIDADE ESTADUAL URBANA 393

OFERTA DE EJA

Numero De Alunos
Escola Situacao DEEAICEE 3
a Anos Anos Ensino Total
Iniciais Finais Médio
BARROSO C E ALM EM .
EE M ATIVIDADE ESTADUAL 53 61 114
CASTELO BRANCO EM ,xk ok
EMMALEF | ATIVIDADE | MUNICIPAL ) 32 32
ROSA AZUL E ElI EM PRIVADA (EZ:J ,xk Sk 27
EF MOD ED ESP | ATIVIDADE :
Especial)
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INDICADORES GERAIS DA EDUCAGAO BASICA DA LOCALIDADE

Ano Estabelecimentos Matriculas Docentes Turmas
2007 8 2.308 92 103
2008 8 2.272 98 100
2009 8 2.199 94 96
2010 8 2.145 97 98
2011 8 2.115 101 99
2012 8 2.247 107 105
2013 8 2.275 116 108
2014 8 2.199 124 103

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar /
Preparacdo: Todos Pela Educacao

***ABAIXO SEGUEM ALGUNS INDICADORES EDUCACIONAIS DO MUNICiPIQ. (ON]
MESMOS SEGUEM AS METAS DO PLANO NACIONAL DE EDUCAGAO E
CONTEMPLAM O MUNICIPIO DE RONDON.
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META 1 - EDUCAGAO INFANTIL

Universalizar, até 2016, a Educacao Infantil na pré-escola para as criangas de 4 a 5 anos de idade e ampliar a
oferta de Educacgéo Infantil em Creches de forma a atender, no minimo, 50% das criancas de até 3 anos até o
final da vigéncia deste PNE.

Porcentagem de criangas de 4 a 5 anos que frequentam a escola - Taxa de atendimento

Ano Criancas de 4 a 5 anos que frequentam a
escola

2010 92,2% 270
Fonte: IBGE/Censo Demografico / Preparagao: Todos Pela
Educagéao

Porcentagem de criangas de 0 a 3 anos que frequentam a escola - Taxa de atendimento (Censo Demogra co)
Ano Criangas de 0 a 3 anos que frequentam a
escola

2010 41,3% 206

Fonte: IBGE/Censo Demografico / Preparagao: Todos Pela
Educagao
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META 2 - ENSINO FUNDAMENTAL

Universalizar o Ensino Fundamental de 9 anos para toda a populagéo de 6 a 14 anos e garantir que pelo
menos 95% dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE.

Porcentagem de criancas de 6 a 14 anos que frequentam a escola - Taxa de atendimento (Censo Demogra co)
Ano Criangas de 6 a 14 anos que frequentam
a escola
2010 97% 1.220

Fonte: IBGE/Censo Demografico / Preparagao: Todos Pela
Educagao

Taxa de distorgao idade-série - Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Ano Distor¢éao Idade-
Série

2006 5

2007 5,3

2008 5,7

2009 5,2

2010 4,3

2011 3,8

2012 4,9

2013 5,9

Fonte: MEC/Inep/DEED/CSI

Taxa de distorgéo idade-série - Anos Finais do Ensino Fundamental

Ano Distorgéo Idade-
Série

2006 27,4
2007 27,3
2008 25

2009 22,8
2010 21,6
2011 21,7
2012 20,5
2013 16,9

Fonte: Mec/Inep/DEED/CSI
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META 3 - ENSINO MEDIO

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 a 17 anos e elevar, até o final do
periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para 85%.

Porcentagem de jovens de 15 a 17 anos que frequentam a escola - Taxa de atendimento

Ano Criancas de 15 a 17 anos que frequentam a
escola

2010 77,2% 366

Fonte: IBGE/Censo Demografico / Preparagao: Todos Pela
Educagao

Taxa de distorgao idade-série - Ensino Médio

Ano Distor¢éao Idade-Série
2006 32
2007 30,2
2008 27,5
2009 24,5
2010 24 1
2011 24,9
2012 26,7
2013 26,8
Fonte: Mec/Inep/DEED/CSI
Porcentagem de jovens de 15 a 17 anos que frequentam a escola - Taxa de atendimento (Censo Demogra co)
Ano Criancas de 15 a 17 anos que frequentam a
escola
2010 77,2% 366

Fonte: IBGE/Censo Demografico / Preparagao: Todos Pela
Educagéao
Taxa de distorgao idade-série - Ensino Médio

Ano Distor¢ao Idade-Série
2006 32

2007 30,2

2008 27,5

2009 24,5

2010 24 1

2011 24,9

2012 26,7

2013 26,8

Fonte: Mec/Inep/DEED/CSI
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META 4 - EDUCACAO ESPECIAL/INCLUSIVA

Universalizar, para a populagéo de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo, o acesso a educagdo basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados

Porcentagem de matriculas de alunos com de

ciéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotagédo matriculados em classes comuns

Ano

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013

Classes Especiais

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

o O o o o o

0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela

Educacéao

Rede / Publica

Ano

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013

Classes Comuns

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

49
36
22
24
39
45
49

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela

Educagéao

Rede / Privada / Escolas comunitarias, confessionais ou lantropicas / Conveniadas com o poder publico

Ano

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013

Classes Comuns

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

o o o o o o

Escolas Exclusivas

53,8%
45,5%

56%
53,8%
43,5%
55,4%
53,8%

Escolas Exclusivas

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

57
30
28
28
30
56
57

O O o o o o o

Classes Especiais

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo:

Todos Pela Educagéo

o O o o o o o

Escolas Exclusivas

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

Classes
Comuns

46,2%
54,5%

44%
46,2%
56,5%
44,6%
46,2%

49
36
22
24
39
45
49

Classes
Especiais

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

57
30
28
28
30
56
57

0
0
0
0
0
0
0
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Etapa / Educagéo Infantil

Ano Classes Comuns Classes Especiais Escolas Exclusivas
2007 0% 0 0% 0 100% 9
2008 0% 0 0% 0 100% 9
2009 0% 0 0% 0 100% 12
2010 0% 0 0% 0 100% 11
2011 0% 0 0% 0 100% 8
2012 0% 0 0% 0 100% 9
2013 10% 1 0% 0 90% 9

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéao:
Todos Pela Educagéo

Etapa / Ensino Fundamental - anos inicias

Ano Classes Comuns Classes Especiais Escolas Exclusivas
2007 60% 30 0% 0 40% 20
2008 46,2% 18 0% 0 53,8% 21
2009 27,3% 6 0% 0 72,7% 16
2010 32% 8 0% 0 68% 17
2011 33,3% 11 0% 0 66,7% 22
2012 23,3% 7 0% 0 76,7% 23
2013 25% 8 0% 0 75% 24

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagao: Todos
Pela Educacao

Etapa / Ensino Fundamental - anos finais

Ano Classes Comuns Classes Especiais Escolas Exclusivas
2007 100% 12 0% 0 0% 0
2008 100% 10 0% 0 0% 0
2009 100% 9 0% 0 0% 0
2010 100% 12 0% 0 0% 0
2011 100% 24 0% 0 0% 0
2012 100% 34 0% 0 0% 0
2013 100% 27 0% 0 0% 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela
Educagao
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Etapa / Ensino Médio

Ano

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos

Pela Educagéao

Classes Comuns

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

7
6
4
2
2
2

11

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

Classes Especiais

0

0
0
0
0
0
0

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

Escolas Exclusivas

o o o o o o
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META 6 - EDUCAGAO INTEGRAL

Oferecer Educagédo em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, de forma a atender, pelo
menos, 25% dos(as) alunos(as) da Educagao Basica.

Média de horas-aula diaria

Etapa
Ano Creche
2010 9,6
2011 9,7
2012 9,8
2013 9,9

Fonte:

MEC/INEP/DEED/CSI

Pré-Escola

6,5
6,5
6,7

6,6

Ensino Fundamental Ensino

anos iniciais

Fundamental Ensino

anos finais Médio
4,3 4,3
4,3 4,2
4,3 4,2
4,3 4,3

Porcentagem de matriculas na rede publica em tempo Integral na Educagao Basica

Educacéao Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio

Ano

2011
2012
2013

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educagao

Educacgéao Infantil

Ano

2011
2012
2013

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educagao

Educacéo Infantil / Creche

Ano

2011
2012
2013

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educagéao

Educacao Infantil / Pré-escola

Todas as redes
10,3% 213
11,5% 237
13,1% 271

Todas as redes
63,4% 213
64,6% 237
64,5% 271

Todas as redes
94,3% 133
97,1% 134
97,6% 162
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Ano Todas as redes
2011 41% 80
2012 45% 103
2013 42,9% 109

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educagao

Ensino Fundamental / Anos Iniciais

Ano Todas as redes
2011 0% 0
2012 0% 0
2013 0% 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educagéao

Ensino Fundamental / Anos Finais

Ano Todas as redes
2011 0% 0
2012 0% 0
2013 0% 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educagao

Ensino Médio

Ano Todas as redes
2011 0% O
2012 0% O
2013 0% O

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educagéao

Porcentagem de escolas publicas da Educacao Basica com matriculas em tempo integral

Educacéao Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio

Ano Todas as redes
2011 14,3% 1
2012 14,3% 1
2013 14,3% 1

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educagao
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META 7 - APRENDIZADO ADEQUADO NA IDADE CERTA

Fomentar a qualidade da educagéo basica em todas etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da
aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o Ideb:

2013 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do Ensino Fundamental 4,9 5,2 55 57 6,0
Anos Finais do Ensino Fundamental 4,4 47 5,0 52 55

Ensino Médio 3.9 4,3 4,7 5,0 5,2

indice de Desenvolvimento da Educagao Basica (Ideb) - Anos Iniciais do Ensino
Fundamental Rede

Ano Municipal Publica
2005 47 4,7
2007 4,7 4,7
2009 5,4 5,4
2011 6,3 6,3
2013 6,2 6,2

Fonte: MEC / Inep

Quantidade de escolas que cumpriram as metas do Ideb - Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Rede / Municipal
Ano Atingiu a meta Nao atingiu a meta Sem Nota/Sem
Meta
2007 1 0 0
2009 1 0 0
2011 1 0 0
Fonte: MEC / Inep /
Preparagéo: Todos Pela
Educacao
Taxa de distorgao idade-série - Anos Iniciais do Ensino Fundamental
Ano Distorgao Idade-Série
2006 5
2007 5,3
2008 5,7
2009 5,2
2010 4,3
2011 3,8
2012 4,9
2013 5,9

Fonte: MEC/Inep/DEED/CSI
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Quantidade de escolas que cumpriram as metas do Ideb - Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Rede / Municipal
Ano Atingiu a meta Nao atingiu a meta Sem Nota/Sem Meta
2007 1 0 0
2009 1 0 0
2011 1 0 0

Fonte: MEC / Inep / Preparagao:
Todos Pela Educacao

Porcentagem de alunos do 52 ano do Ensino Fundamental com pontuagao acima do nivel considerado
adequado na Prova Brasil

Disciplina
Ano Portugués Matematica
2005 33,9 20,7
2007 33,3 26,8
2009 41 44,3
2011 71 64,1
2013 64,7 57,3
00

Fonte: MEC/Inep - Prova Brasil/Saeb /
Preparagdo: Todos Pela Educacéo

Taxa de distorgéo idade-série - Anos Finais do Ensino Fundamental

Ano Distor¢ao Idade-Série
2006 27,4

2007 27,3

2008 25

2009 22,8

2010 21,6

2011 21,7

2012 20,5

2013 16,9

Fonte: Mec/Inep/DEED/CSI
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Porcentagem de alunos do 5 ano do Ensino Fundamental com pontuagéo acima do nivel considerado

adequado na Prova Brasil

Disciplina

Fonte: MEC/Inep - Prova Brasil/Saeb / Preparagdo: Todos

Pela Educagéo

indice de Desenvolvimento da Educagao Basica (Ideb) - Anos Finais do Ensino

Fundamental Rede

Fonte: MEC / Inep

Taxas de rendimento - Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Taxa de Aprovacao / Todas as redes / 12 ao 5% Ano

Ano 12 Ano
2007 98,2
2008 99,2
2009 97,8
2010 98,6
2011 99,3
2012 97,8
2013 99,2

Fonte:

MEC/Inep/Deed/CSI

Ano
2005
2007
2009
2011
2013
00

Ano

2005

2007

2009

2011

2013

2° Ano

98,5
92,5
82,1
86,6
86,7
88,5

98,1

Portugués

33,9
33,3
41
71
64,7

Estadual
3,1
3,6
3,9
3,9

4

32 Ano
81,9
91,9
97,4
90,2
97,9
97,3

95,5

Matematica

20,7

26,8

443
64,1

57,3

Publica
3,1
3,6
3,9
3,9

4

4° Ano

91,2
92,6
97,3
95,4
96,4
96,6

93,7

5° Ano
93,5
99,4
100
100
99
97,4

98,6

105



Sano Mianiepal de “Educacio de Pondon

Taxa de Reprovagao / Todas as Redes / 12 ao 5° Ano

Ano 12 Ano 2° Ano 32 Ano 4® Ano 5° Ano
2007 1,8 1,5 18,1 8,8 6,5
2008 0,8 7,5 8,1 6,6 0
2009 0,7 17,9 2,6 0 0
2010 1,4 13,4 9,8 4,6 0
2011 0,7 13,3 2,1 3,6 1
2012 1,1 11,5 2,7 2,7 2,6
2013 0 1,9 4,5 6,3 1,4

Fonte:

MEC/Inep/Deed/CSI

Taxa de Abandono / Todas as redes / 12 ao 52 Ano

Ano 12 Ano 2% Ano 32 Ano 42 Ano
2007 0 0 0 0
2008 0 0 0 0,8
2009 1,5 0 0 2,7
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 1,1 0 0 0,7
2013 0,8 0 0 0

Fonte: MEC/Inep/Deed/CSI
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META 10 - EJA INTEGRADA A EDUCACAO PRO SSIONAL

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagdo de jovens e adultos, nos
ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagéo profissional.

Porcentagem de matriculas de Educacéo de Jovens e Adultos no Ensino Fundamental, integradas a Educagéo
prossional

Ano Total
2007 0% 0
2008 0% 0
2009 0% 0
2010 0% 0
2011 0% 0
2012 0% 0
2013 0% 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educagao
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META 11 - EDUCACAO PROFISSIONAL

Triplicar as matriculas da Educagéo Profissional Técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e

pelo menos 50% da expansao no segmento publico.

Porcentagem de Matriculas na Educacao Pro
Ensino Médio

Ano

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013

Fonte: MEC/Inep/DEED/ Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela

Educacéo
Matriculas de Educagao Profissional Técnica
Ano
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar
/ Preparacao: Todos Pela Educacéo

Novas matriculas de Educagdo Pro  ssional Técnica na Rede Publica

Ano

2013

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagao: Todos

Pela Educacéao
Localidade

Ano

2013

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo:

Todos Pela Educacao

Rural

Total

Total

Total

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0

o O O o o o

ssional de nivel Médio em relagéo ao total de matriculas do

Urbana

0
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META 15 - FORMACAO DE PROFESSORES

Garantir, em regime de colaboracao entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de
1 ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formacdo dos profissionais da educagédo de que tratam os
incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os
professores e as professoras da educagao basica possuam formagéo especifica de nivel superior, obtida em
curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam

Porcentagem de professores da Educagao Basica com curso superior

Ano Com superior Sem licenciatura Com licenciatura
2007 87,6% 92 10,5% 11 77,1% 81
2008 86,7% 98 15% 17 71,7% 81
2009 87,9% 94 14% 15 73,8% 79
2010 90,2% 101 0,9% 1 89,3% 100
2011 68,1% 79 78% 9 60,3% 70
2012 89,3% 109 41% 5 85,2% 104
2013 92,9% 118 4,7% 6 88,2% 112

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos
Pela Educagéao
Rede / Publica

Ano Com superior Com licenciatura Sem licenciatura
2007 89,2% 83 77,4% 72 11,8% 11
2008 86,3% 88 69,6% 71 16,7% 17
2009 89,6% 86 74% 71 15,6% 15
2010 91,9% 91 90,9% 90 1% 1
2011 67% 69 61,2% 63 5,8% 6
2012 89,6% 95 84,9% 90 47% 5
2013 93,9% 107 89,5% 102 4,4% 5

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos
Pela Educagéao

Rede / Privada
Ano Com superior Com licenciatura Sem
licenciatura

2007 80% 12 80% 12 0% 0
2008 93,3% 14 93,3% 14 0% 0
2009 76,9% 10 76,9% 10 0% 0
2010 81,3% 13 81,3% 13 0% 0
2011 77,8% 14 55,6% 10 22,2% 4
2012 85,7% 18 85,7% 18 0% 0
2013 90,9% 20 86,4% 19 4,5% 1

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela
Educacao
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Professores por etapa / Professores da Educagéo Infantil

Ano
2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela

Educagao

Ensino Fundamental

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0

0

Ensino Médio -
Normal/Magistério

25% 6
31% 9
12,9% 4
6,3% 2
10,5% 4
12,5% 4

11,8% 4

Professores por etapa / Professores do Ensino Fundamental

Ano
2009

2010

2011

2012

2013

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela

Educagao

Ensino Fundamental

0% 0

0% 0

0% 0

0% 0

0% 0

Ensino Médio -

Normal/Magistério

12,7% 7
71% 4
55% 3
4,9% 3

4,7% 3

Professores por etapa / Professores do Ensino Médio

Ano
2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Ensino Fundamental

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0

0

0

Ensino Médio -
Normal/Magistério

0% 0

0% 0

0% 0

0% 0

0% 0

0% 0

0% 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagao: Todos

Pela Educacao

Ensino Médio

42% 1
0% 0
0% 0

12,5% 4

63,2% 24

6,3% 2

59% 2

Ensino Médio
0% 0

1,8% 1
91% 5
49% 3

0% 0

Ensino Médio
53% 1

0% 0
0% 0
0% 0
0% 0
0% 0

0% 0

Ensino Superior

70,8% 17
69% 20
87,1% 27
81,3% 26
26,3% 10
81,3% 26

82,4% 28

Ensino Superior
87,3% 48

91,1% 51
85,5% 47
90,2% 55

95,3% 61

Ensino Superior
94,7% 18

100% 14
100% 15
100% 20
100% 17
100% 20

100% 34
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META 16 - FORMACAO CONTINUADA E POS-GRADUAGCAO DE PROFESSORES

Formar, em nivel de pés-graduagéo, 50% dos professores da Educagéo Basica, até o ultimo ano de vigéncia
deste PNE, e garantir a todos os(as) profissionais da Educacédo Basica formagao continuada em sua area de
atuagao, considerando as necessidades, demandas e contextualizagées dos sistemas de ensino.

Porcentagem de professores da Educacgao Basica com Pés-Graduagéao

Ano Total do indicador
2007 65,7% 69
2008 62,8% 71
2009 66,4% 71
2010 66,1% 74
2011 62,1% 72
2012 69,7% 85
2013 73,2% 93

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar /
Preparacdo: Todos Pela Educacéo

Tipo de p6s-graduagao

Ano Especializacéao Mestrado Doutorado
2007 65,7% 69 0% 0 0% 0
2008 62,8% 71 0% 0 0% 0
2009 66,4% 71 0,9% 1 0% 0
2010 66,1% 74 0,9% 1 0% 0
2011 62,1% 72 0,9% 1 0% 0
2012 69,7% 85 0,8% 1 0% 0
2013 73,2% 93 1,6% 2 0% 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo:
Todos Pela Educagéo
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META 18 - PLANO DE CARREIRA DOCENTE

Assegurar, no prazo de 2 anos, a existéncia de planos de Carreira para os(as) profissionais da Educacao
Basica e Superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos(as) profissionais da
Educacao Basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal,
nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

Existéncia de agdes de regulamentacéo e de valorizagio da carreira do magistério

Ano Adota medidas de valorizagao?
2006 Sim
2009 Sim

Fonte: IBGE/Munic
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META 19 - GESTAO DEMOCRATICA

Assegurar condi¢des, no prazo de 2 anos, para a efetivagdo da gestdo democratica da Educacao, associada a
critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Existéncia de instrumentos de Gestao Democratica nos municipios

Conselho de
Conselho Transporte
Ano Conselho do FUNDEB Conselho Escolar  Alimentar Escolar Escolar
2011 Sim Sim Sim Nao

Fonte: IBGE/Perfil dos Municipios Brasileiros (Munic) / Preparagéo: Todos
Pela Educagéao

Existéncia de Conselho Municipal de Educacéo

O Conselho Municipal de
Educacéo realizou
reunido nos ultimos 12

Ano Possui Conselho Municipal de Educagéao? meses?
2006 Sim

2009 Sim Nao
2011 Sim Sim

Fonte: IBGE/Perfil dos Municipios Brasileiros (Munic) - 2006, 2009, 2011 / Preparagéo:
Todos Pela Educacao

Carater do Conselho Municipal de Educacao

Ano Deliberativo Fiscalizador Normativo Consultivo
2006 Sim Néo Sim Sim
2009 Néo Sim Sim Sim
2011 Sim Sim Nao Sim

Fonte: IBGE/Perfil dos Municipios Brasileiros (Munic) - 2006, 2009, 2011 / Preparagéo:
Todos Pela Educagao
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REFERENCIAS PARA OS INDICADORES EDUCACIONAIS DE RONDON

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE

www.ibge.gov.br

Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira -

INEP
www.inep.gov.br

Portal do Ministério da Educacao — MEC
www.mec.gov.br

Portal Todos pela Educacao
www.todospelaeducacao.org.br

Portal do Observatorio Nacional do PNE
www.observatoriodopne.org.br

Portal QEdu
www.qgedu.org.br

Portal Data Escola
www.dataescolabrasil.inep.gov.br
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ROBERTO APARECIDO CORREDATO!

Prgfeit Municipsi L
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